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Vazeni ¢lenovia akademickej obce, Studenti a pracovnici centier transferu technologii

Centrum vedecko-technickych informacii SR vyhlasuje treti rocnik sutaze

CENA ZA TRANSFER TECHNOLOGII
NA SLOVENSKU 2015

v troch kategoriach:

Inovacia s najvacsSim potencidlom pre uplatnenie v praxi — ocenuje
sapbvodca zanajoriginalnejsiu, najunikatnejsiu a v praxi najvyuzitelnejsiu
technologiu.

. Najlepsie realizovany transfer technoldgii — ocenuje sa pracovisko
pre transfer technologii za systematicky pristup k ochrane a komercia-
lizacii dusevného vlastnictva.

Cena za pristup inovatora k realizacii transferu technologii — ocenwuje sa
pdvodca alebo pévodcovia technolodgie za prikladny pristup k procesu
ochrany vystupov vedeckovyskumnej ¢innosti a naslednej komercia-
lizacii.

Do sutaze mozno prihlasit len tie technologie, ktorych vznik bol oznameny zamestnavatelovi
v sulade s § 11 zakona 431/2001 Zb. z. (patentového zakona) od 1. 7. 2014 do 30. 6. 2015.
Pévodcovia nahlasuju nominacie do sutaze prostrednictvom pracovisk pre transfer
technologii.

Nominacie zasielaju pracovnici pracovisk pre transfer technologii na e-mailovu adresu
sutaztt@cvtisr.sk do 10. 7. 2015.

Vyhlasenie vysledkov sutaze a slavnostneé prevzatie cien sa uskuto¢ni 7. oktobra 2015 v ramci
podujatia Konferencia NITT SK 2015 — Transfer technoldgii na Slovensku a v zahrani¢i.

Viac informacii na stranke www.nptt.sk v sekcii Podujatia v rubrike Cena za transfer
technologii, kde budu zverejnované aktualne informacie o priebehu sutaze.

; q,'l.','f-i Narodnd infrastruktura pre podporu transferu technoldgii na Slovensku — NITT SK.
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SLOVO NA UVOD

VdZené damy, vdzZeni pdni, mili priatelia,

do riuk sa vam dostdva prvé tohtorocné Cislo ndsho bulletinu
zameraného na problematiku transferu technoldgii. Sme radi,
Ze Casopis si pocas svojej, zatial nie prilis dlhej, historie nasiel
svojich vernych priaznivcov, ktorych rady sa postupne rozras-
taju. Diifame, Ze tento pozitivny trend si udrzime aj v roku 2015.

Transfer technoldgii sa medzicasom stal relativne zndmym
pojmom v kruhoch odbornej verejnosti na Slovensku, neskrom-
ne sa nazddvame, Ze sme k tomu svojou troskou prispeli aj my
prostrednictvom ndrodného projektu NITT SK.

Ako viaceri z vds vedia, v rdmci projektu je jedna samostatnd aktivita venovand prdve zvysSovaniu
povedomia o déleZitosti a vyzname transferu technoldgii pre rozvoj znalostnej spolocnosti. V ram-
ci odbornych tém sme tak spolo¢ne postupne presli od vysvetlovania vyznamu a obsahu pojmu
Jtransfer technolégii” k podrobnému skiimaniu a popisovaniu jednotlivych aspektov tohto bezpo-

.....

sveta, kde sa touto problematikou zaoberaju uz dlhé desatrocia.

Dovolime si tvrdit, Ze k zvysSovaniu povedomia, ako i k samotnej podpore transferu technolégif
vyrazne dopomohli prostriedky zo $trukturdlnych fondov EU, alokované v rdmci operaéného pro-
gramu Vyskum a vyvoj. Aktudlne programovacie obdobie sa sice chyli ku koncu, nastastie sa v§ak
transferu technoldgii dostalo dostatocnej pozornosti aj v programovacom obdobi 2014 - 2020,
v rdmci operacného programu Vyskum a inovdcie. Prdve k spusteniu tohto programu sa v janudri
t.r. konala v priestoroch Centra vedecko-technickych informdcii SR odbornd konferencia.

Okrem iného tu odzneli aj informdcie o zamyslanych projektoch na podporu vyskumu, vyvoja, ino-
vdcii a technologického rozvoja. Intenzivna pozornost’ bola venovand aj problematike podpory
zacinajtcich a potencidlnych inovativnych podnikatelov. Zorganizovali sme aj konferenciu k ticasti
SR v programe Eurépskej komisie Horizont 2020, v rdmci oficidlneho predstavenia Cinnosti Sty¢nej
kanceldrie SR pre vyskum a vyvoj v Bruseli (SLORD) slovenskej odbornej verejnosti. Obe tieto uda-
losti vam podrobnejsie pribliZujeme v rdmci Aktudlnej témy tohto vydania TTb-¢ka.

Tesit' sa samozrejme moéZete aj na dalSie zaujimavé informdcie, postrehy a spracované odborné
témy v rdmci pravidelnych rubrik ¢asopisu.

Prajeme vdm prijemné a najmd inSpirativne Eitanie.

prof. RNDr. Jan Turna, CSc.
generalny riaditel’ CVTI SR

Tb 1/2015
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AKTUALNA TEMA

Konferencia k predstaveniu operacného
programu Vyskum a inovacie 2014 - 2020

V stredu 21. januara 2015 sa v pries-
toroch Centra vedecko-technickych
informacii SR na Lamacskej ceste
v Bratislave uskutocnila Konferencia
k predstaveniu operacného progra-
mu Vyskum a inovdcie a k podpore
vyskumu, vyvoja a inovdcii z vybra-
nych programov EU. Organizatormi
podujatia boli Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a $portu SR (MSVa$ SR)
v spolupraci s Ministerstvom hospo-

darstva SR (MH SR).

Konferencii predchadzala tlacova kon-
ferencia, na ktorej vystupili minister
Skolstva Juraj Draxler, minister hospo-
darstva Pavol Pavlis a zastupca Eur6p-
skej komisie Christopher Todd.
Operacny program Vyskum a inovd-
cie na roky 2014 - 2020 ma posilnit
vyskum technologického rozvoja i ino-
vacii a zvysit konkurencieschopnost
malych a strednych podnikov na Slo-
vensku.

Podla ministra Skolstva Juraja
Draxlera su tri Stvrtiny financnych
prostriedkov urcené na posilnenie
vyskumu a inovacii. ZvySnou castou
sa ma podporit zlepSenie konkuren-
cieschopnosti malych a strednych pod-
nikov. Z tohto hladiska budii podporené
aktivity aj v Bratislavskom kraji, kedZe
vacsina vyskumnych a vedeckych insti-
tucif je prave tu.

,Pri priprave tohto programu sme inten-
zivhe spolupracovali s podnikatelskou
sférou. PovaZovali sme to za pozitivny
fakt pri jeho priprave. Je totiZ dbleZité,
aby sme prepojili akademické prostre-
die s podnikatelskou sférou,” skonSta-
toval minister Skolstva. Podla jeho slov
sa maju oproti minulému opera¢nému

Tb 1/2015

obdobiu zaviest kvalitativne zmeny
a zefektivnit vyhlasovanie vyziev. Tak-
tiez by sa mala znizit aj miera byrokra-
cie.

Minister hospodarstva Pavol Pavlis
uviedol, Ze primarnym cielom jeho
rezortu v tomto smere je ponuknut
slovenskym  Zivnostnikom, firmam
a podnikatelom nové nastroje umoz-
fujlice rast a rozvoj. ,Chceme skrdtit
cestu od inovativnej myslienky aZ po jej
konkrétnu realizdciu,” vysvetlil. Rezort
hospodarstva podla neho prvykrat pre-
sadil, aby sa o tieto prostriedky z Eu-
répskej unie mohli uchadzat aj vel'ké
podniky. Minister Pavlis tiez predpo-
klada, ze vdaka novému operacnému
programu sa vytvori minimalne 4 000

pracovnych miest.

Zastupca Europskej komisie Chris-
topher Todd povazuje tento program
za fantastickll moznost' pre Slovensko
z viacerych dovodov. Podla neho je tu
doraz kladeny na aplikovany vyskum,
Jteda, aby bolo mozné pretavit' vysledky
vyskumu do obchodovatelného tovaru

Zlava: Juraj Draxler) Pavol Pavlis, __‘
“Christopher Toddina tlucovej konferencii

”

alebo vytvdrania pracovnych miest.
Berie ohlad aj na buddcnost vyvoja slo-
venskych regiénov.

Zvysit sa maju investicie do vyskumu
a inovacii, o je prioritou Eurépskej
Unie. Pozitivom by malo byt aj to, Ze
jednotlivé zapojené projekty budu viac
cielené.

Operacny program Vyskum
a inovacie (OP Val)

Eurépska komisia schvdlila operacny
program Vyskum a inovacie 28. okt6-
bra 2014. Ide o spolo¢ny programo-
vy dokument Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej re-
publiky a Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky na poskytnutie
podpory z Eurépskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov v programovom
obdobi 2014 - 2020 v oblasti zamera-
nej na vytvorenie stabilného prostre-
dia priaznivého pre inovacie pre vSetky
relevantné subjekty a podporu zvyse-
nia efektivnosti a vykonnosti systému
vyskumu, vyvoja a inovacii, ako zaklad-

www.nptt.sk
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ného piliera pre zvySovanie konkuren-
cieschopnosti, udrzatelného hospodar-
skeho rastu a zamestnanosti.

Tento program Vyskum a inovacie nad-
vazuje na operacny program Vyskum
a vyvoj a operacny program Konku-
rencieschopnost a hospodarsky rast
v programovom obdobi 2007 - 2013.
Celkova alokacia OP Val zo zdrojov
EU predstavuje 2 266 776 537,00
EUR (bez narodného spolufinanco-
vania), z toho viac ako tri Stvrtiny
vsetkych
siu urcené na posilnenie vyskumu,

finan¢nych prostriedkov

technologického rozvoja a inovacii
a zvys$na cast je alokovana na podporu
zvySenia konkurencieschopnosti ma-
lych a strednych podnikov.

Globalny ciel’ OP Val:
Vytvorenie
priaznivého pre vsetky relevantné sub-

stabilného  prostredia
jekty a podpora zvySenia efektivnosti
a vykonnosti systému vyskumu, vy-
voja a inovacii, ako zakladného piliera
na zvysSovanie konkurencieschopnosti
trvalo udrzatelného hospodarskeho
rastu a zamestnanosti.

Ktory vyskum je mozné podporit

V zmysle striktnej poziadavky Eurép-
skej komisie je mozné podporovat
vyskum z nového OP Val vyhradne len
v oblastiach vyskumnej Specializacie,
t. j. v piatich oblastiach (IKT, materialo-
vy vyskum, udrzatelna energetika, bio-
medicina a biotechnoldgie, pdédohospo-
darstvo a zivotné prostredie).

Utastnici konferencie sa zoznamili
s viacerymi témami, ktoré sa tykali
nového programu. S prezentaciami
vystupilo 9 prednasajucich.

1. Zakladna struktira operacného
programu Vyskum a inovacie, prin-
cipy a zmeny oproti programovému
obdobiu 2007 - 2013

Andrea Uhrinova, riaditel’ka odboru

pre pripravu operacného programu
Vyskum a inovdcie, sekcia Struktural-
nych fondov EU, MSVVaS SR, v prezen-
tacii predstavila zakladnu Struktdru OP
Val - subjekty zodpovedné za imple-
mentaciu, hovorila o zakladnych prin-
cipoch a zmenach oproti programo-
vému obdobiu 2007 - 2013, priniesla
prehlad finan¢nych prostriedkov OP
Val azdoraznila vytvorenie systémoveé-
ho nastavenia na inovativne myslienky.

2.1 Systémové opatrenia v ram-
ci operacného programu Vyskum
a inovacie - narodné projekty Cen-
tra vedecko-technickych informacii
SR (CVTISR)

Jan Turna, generalny riaditel’ CVTI SR,
vo svojej prednadske predstavil po-
slanie a ¢innost CVTI SR, beZiace na-
rodné projekty CVTI SR v rdmci OP
VaV a pripravované narodné projekty
v ramci OP Val. Jan Turna tiez pred-
stavil podrobnejsie narodné projekty
za MSVVaS$ SR, t. j. projekty realizované
v CVTI SR a zdoéraznil, Ze vnovom v pro-
gramovom obdobi by sa malo na tieto
uspesné projekty nadviazat. Podla jeho
vyjadreni budu pokracovat na novej
platforme, ktora vyplyva z koncepcie
nového obdobia.

2.2 Systémové opatrenia v ramci

AKTUALNA TEMA

Christopher Todd

operacného programu Vyskum a
inovacie - narodné projekty Sloven-
skej inovacnej a energetickej agen-
tary (SIEA) S témou vyttpila Barbara
Liskova, SIEA.

2.3 Systémové opatrenia v ram-
ci operacného programu Vyskum
a inovacie - narodné projekty Slo-
vak Business Agency (SBA) Systé-
mové opatrenia prezentoval Daniel
Pitonak, veduci oddelenia analyz pod-
nikatelského prostredia, SBA.

3. Planované aktivity MSVvaS SR
operacného programu
Vyskum a inovacie

Andrea Uhrinova, z MSVVaS SR,
vo svojej dalSej prednaske podrob-
zaklad-
nych principoch a zmenach oproti

v ramci

nejSie rozvinula tému o
programovému obdobiu 2007 - 2013.
Hovorila tiez o planovanych aktivitach
MSVVaS$ SR, ktoré rozdelila do tyroch
skupin:

e systémové opatrenia (narodné
projekty),

e podpora ucasti v projektoch me-
dzindrodnej spoluprace,

e podpora akademickej infrastruk-
tury a vyskumnych aktivit,

e podpora spoluprace akademickej
sféry a podnikatelskej sféry.

Tb 1/2015
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AKTUALNA TEMA

4. Planované aktivity MH SR v ram-
ci operacného programu Vyskum
a inovacie

Boris Huslica, generalny riaditel’ sek-

cie podpornych programov, MH SR,

vo svojej prednaSke hovoril o tom,

Co je cielom casti OP Val v gescii

MH SR, vymenoval subjekty zodpoved-

né za implementaciu/zakladnu Struk-

taru OP a prezentoval novinky v OP

Val v porovnani s OP KaHR (operac-

ny program Konkurencieschopnost

a hospodarsky rast), a to:

e osobitni Sirokospektralnu pod-
poru MSP (malych a strednych
podnikov), zacinajucich aj exis-
tujucich, s dérazom na zvySovanie
ich konkurencieschopnosti;

¢ podporu sietovania podnikov vra-
tane klastrov a technologickych
platforiem, zapojenych do VVal
aktivit;

e vytvorenie mechanizmov zvySo-
vania povedomia o potrebe ochra-
ny prav duSevného vlastnictva,
ako aj priame mechanizmy ochra-
ny v ramci EPO (European Patent
Office);

¢ moznost podpory projektov reali-
zovanych v rdmci BSK (Bratislav-
ského samospravneho kraja);

e zapajanie MSP do komunitarnych
programov EU;

e podporu alternativnych foriem
podnikania;

e priame prepojenie na Statnu ino-
vacnu politiku prostrednictvom
RIS3 SK (Poznatkami k prosperite
- Stratégia vyskumu a inovacii pre
inteligentnu Specializaciu SR);

e doraz na obsahové vystupy pro-
jektov.

5. Podpora v ramci Horizontu 2020
Stanislav  Sipko,
tra, MSVVaS SR, vo svojej prednaske

poradca minis-

pribliZil pozadie programu Horizont
2020, ktory stoji na troch zakladnych

E Tb 1/2015
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pilieroch ako je excelentnd veda,

vedlice postavenie v priemysle,

a o spolocenskych vyzvach.

6. Program COSME - nastroj na pod-
poru konkurencieschopnosti ma-
lych a strednych podnikov

Daniel Pitonak, veduci oddelenia ana-
lyz podnikatel'ského prostredia, SBA

7. Podpora v ramci programu Eras-
mus+ 2014 - 2020

Irena Fonodova, vykonna riaditelka,
Slovenska akademicka asociacia pre
medzinarodnu spolupracu

8. MoZnosti synergického financo-
vania z ESIF vo vztahu k Horizontu
2020, COSME, Erasmus+ a inym pro-

Andrea Uhrinovd

]

D e aALHY SROCRAR
| 'j”-_‘up vkl

gramom EU
Stanislav Sipko, poradca ministra,
MSVVaS SR

9. Synergie operacného programu
Ludské zdroje s operacnym progra-
mom Vyskum a inovacie

Veronika Palkova, riaditelka odbo-
ru pre operacny program Vzdelava-
nie, sekcia $trukturalnych fondov EU,
MSVVa$ SR

Slovensko a OP Val:

Slovensky narodny inovacny systém
podporovany politikami vzdelavania,
vyskumu, vyvoja, inovacii a podpo-
ry MSP, patri k najmenej rozvinutym
v Eurépskej tnii (dalej len ,EU*) z hla-

www.nptt.sk
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diska jeho vykonnosti, riadenia a sy-
nergickej implementacie, ¢o implikuje
potrebu zmeny. V rdmci hodnotenia
inovac¢nej vykonnosti krajin sa SR
umiestnilo na 21. mieste medzi mier-
nymi inovatormi.

Zo zmeneného pristupu k riadeniu
uvedenych statnych politik a efektiv-
nejsej realizacie ich opatreni a aktivit
zameranych na integrovanie a silnej-
Sie prepojenie tychto politik a ich re-
alizacie vychadza aj koncepcia OP Val,
prostrednictvom ktorej bol po prvy-
krat zadefinovany spoloCny progra-
movy dokument ministerstiev zodpo-
vednych za realizaciu statnych politik
v oblasti vzdelavania, VVal a podpory
MSP takym spdsobom, aby sa dosia-
hol vzajomny synergicky efekt medzi
uvedenymi oblastami inovac¢ného sys-
tému.

OP Val je kli¢ovym implementacnym
nastrojom stratégie ,Poznatkami k pro-
sperite - Stratégia vyskumu a inovacif
pre inteligentnd Specializaciu Sloven-
skej republiky“ (,RIS3 SK“). OP Val je
postaveny na identifikovanych silnych
strankach a reflektuje nielen existujuici
stav, ale aj potencial SR.

Hlavnym zamerom RIS3SK je ,pod-
nietit' Strukturadlnu zmenu slovenskej
ekonomiky smerom Kk rastu zalozené-
mu na zvySovani inovacnej schopnosti
a excelentnosti vo Val, s cielom pod-
porovat udrzatelny rast prijmov, za-
mestnanosti a kvality zivota“ K tomuto
zameru bude OP Val prispievat podpo-
rou kvalitného/excelentného vysku-
mu - ako nevyhnutnej podmienky pre
budtce high tech inovacie v dlhSom
Casovom horizonte, experimentalne-
ho vyvoja s redlnou Sancou transferu
ziskanych poznatkov do budovania
konkurencieschopnej podnikovej sféry
(najma MSP) prostrednictvom podpo-
ry zavadzania inovacif a aktivnej spo-

AKTUALNA TEMA

3 k'l.,-'i " ar; Raétisla@ﬁb?anﬁc, Vladimir Kovdcik

luprace medzi podnikmi, vyskumno-
-vyvojovymi centrami a vzdeldavanim.
To by malo viest k rozvoju inovovanych
a novych produktov a sluzieb, preno-
su technolégii a poznatkov do praxe,
inovacii procesov a vytvaraniu sieti
na zdielanie informaécii.

Specialna pozornost bude venovana
lepsej previazanosti MSP v ramci do-
davatel'skych retazcov v SR.

SR potrebuje zvysit vykonnost svojej
ekonomiky prostrednictvom podpo-
ry jednotlivych elementov narodného
inovacného systému a jeho vystupow.
Tento bol v rokoch 2007 - 2013 pod-
porovany primarne z OP implemento-
vanych MSVVa$ SR a MH SR.

Zdroje:

MSVVaS SR - Operacny program
Vyskum a inovdcie
https://www.minedu.sk/operacny-
-program-vyskum-a-inovacie/
Prezentdcie z konferencie
https://www.minedu.sk/1-konferen-
cia-21012015/

Z podkladov MSVVa$ SR spracovala:

Mgr. Mdria Izakovic¢ovd
Foto: Ing. Alena Oravcovd
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Slovenska republika v Horizonte 2020

Dna 16. janudra 2015 sa v priestoroch
Centra vedecko-technickych informa-
cii Slovenskej republiky v Bratislave
uskutocnila konferencia pri prilezitos-
ti slavnostného otvorenia a ro¢ného
fungovania Stycnej kancelarie SR pre
vyskum a vyvoj (SLORD) v Bruseli.
Podujatia sa zucastnilo viac ako 180
hosti a zastupcov vyskumnej a vedec-
kej komunity na Slovensku. Cielom
konferencie bolo priblizit vedcom
a vyskumnikom dovody zaloZenia
kancelarie SLORD, jej ulohy a ciele pri
podpore ucasti slovenskych subjektov
v eurdpskych programoch s dorazom
na Horizont 2020. Organizatormi po-
dujatia boli Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR, Centrum
vedecko-technickych informacii SR
a Sty¢na kancelaria SR pre vyskum
a vyvoj v Bruseli.

Podujatie otvoril generalny riaditel
Centra vedecko-technickych informa-
cii SR (CVTI SR) prof. Jan Turna a ve-
duci kancelarie SLORD Daniel Straka.

Prof. Turna v ivodnom slove zhodnotil

&

rok fungovania celej Struktdry na pod-
poru vedy, ktora ma posilnit ucast
slovenskych subjektov v programoch
EU. Zaroven povzbudil zaujemcov
o europske granty, ktoré narodné kon-
taktné body, narodni delegati a SLORD
ponukaju. ,Horizont 2020 je medzi
vyskumnikmi liga majstrov, v ktorej
uspeju len ti najlepsi a najpripravenej-
si“, a preto je prisun informacii nevy- SLOVA

OFFICE F/ ! SLOVAK SCIENTIFIC

hnutny. Zdoraznil tiez, Ze samotnému

CVTI SR sa podarilo uspiet v niekol- W CE!

kych projektoch v rdmci H2020, co
dokazuje, Ze informovanost a usilie

rina$a tspechy. A= - - T
P pechy - prof. Vladimir Sucha ‘ ‘

H Tb 1/2015
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Horzontu 2020

Daniel Straka nasledne predstavil ak-
tivity a sluzby, ktoré SLORD poskytuje.

1. Stratégie ucasti v ramcovych
programoch

Prvi panelovd diskusiu odStartoval
svojim prejavom prof. Vladimir Su-
cha, generdlny riaditel Spolo¢ného
vyskumného centra. Prof. Sucha pova-
Zuje vnutornu stratégiu a nastavenie
podpory pre vedu a inovacie v krajine
za klacové. ,Uspesnost’ je fotografiou
vniitornej stratégie.”

ZaloZenie stycnej kancelarie, ako aj ce-
lej podpornej Struktary, ktora vznikla
v CVTI SR, povaZzuje za vynikajuci pri-
nos, avsak v celej stratégii je to len jed-
na tehlicka, ktora potrebuje dalsie, ak
chceme vybudovat pevnu zakladnu.
Mali by sme sa zamerat na podporu
lidrov a vedcov, ktori st schopni rozu-
miet svetu a ktori vytvaraju inovécie.
Celkovo je ddlezity inovacny nexus
zahriujici inovacie politické, spolo-
Censké a technologické. Pokial bude-
me mat dobru stratégiu, odrazi sa to
v inovacidch a uspesnosti a nasledne
aj v celkovom vyvoji systému. Podla
Suchu musime podporit poznanie,
talent, excelentnost a stistavne a dlho-
dobo si ich pestovat. Upozornil, Ze sa
musime pozriet kriticky na to, ako

sa vyuzivaju peniaze urcené na vedu
a tiez zlepsit finan¢nui podporu pre
podniky, ktora je daleko pod prie-
merom EU.

Dusan Sandor, prvy tajomnik Stale-
ho zasttpenia SR pri EU, vidi vyskum
na Slovensku v ovela lepSom svetle,
v akom ho vykresluju nelichotivé sta-
tistiky. Stale je vSak ¢o dobiehat a po-
myselné otoCenie kormidla je moZné
len s dobrou stratégiou. Ako priklad
poukazal na Slovinsko, ktoré na vybu-
dovanie svojej pozicie vo vyskume po-
trebovalo 7 rokov, no za ti dobu sa mu
podarilo dostat na droven Rakuska.

Stratégiu treba budovat
v spolupraci

Dusan Mesko, prorektor z Univerzi-
ty Komenského v Bratislave, Jan Cel-
ko, prorektor zo Zilinskej univerzity
v Ziline, a Stanislav Biskupi¢, pro-
rektor Slovenskej technickej univer-
zity v Bratislave, sa spoloc¢ne zhodli
na potrebnej spolupraci, ktord musi
fungovat nielen v ramci univerzity sa-
motnej, ale aj medzi univerzitami na-
vzajom. Dolezita je podla nich vacsia
integrita a budovanie silnej zakladne
mladych vedcov a doktorandov. Podla
panelistov su excelentnost’ a pristro-
jova infraStruktira motormi, ktoré
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V stre

le: Dusan Sandor, priil
tajomiiik Stdleho zastipenialSR pri EU- |

dokazu viest' Slovensko vpred. Karol
Frohlich, ¢len predsednictva Sloven-
skej akadémie vied, podc¢iarkol dobru
pristrojovi vybavenost, ktora v sucas-
nosti uz na mnohych univerzitach, ako
aj na SAV je, ale v zahranici o nej prak-
ticky nevedia. Slovenskym vedcom
chyba viditelnost a prezentacia ich
vyskumu vo svete.

Igor Ko¢is, CEO v GA Driling, doplnil
potrebu silnej siete kontaktov a za-
pojenia sa do nastrojov, ako napr.
ERA-NET, ktoré stale zostavaju na Slo-
vensku nevyuzité. Kocis tiez povazuje
za strategicky a podstatny faktor od-
hodlanost presadit si svoje témy aj
na eurdpskej trovni a schopnost jed-
notlivcov presvedcit, Ze ich mySlienka
a vyskumny zamer su realizovatelné.

Akym prekazkam slovenska veda
a vyskum celia?

Zastupcovia univerzit pokladaju za ne-
dostatok slabé prepojenie univerzit
na priemysel a velakrat tiez neschop-
nost odprezentovat a publikovat vy-
sledky vyskumu. Jednou z vel'kych
prekazok je podla diskutujicich na-
rodna politika na ochranu a udrzanie
tych najlepsich, ktora nie je dobre na-
stavena. Aj preto mame pred sebou
jednu z najhlavnejsich prekazok, a to
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,unik mozgov“ a mladych l'udi do za-
hranicia, kde maja vyskumnici vytvo-
rené ovela lepSie podmienky jednak
z finan¢ného hladiska, ale i z hladiska
menSej administrativnej a byrokra-
tickej zataze. Karol Frohlich vidi pro-
blém v nedostato¢nej mobilite a frag-
mentovanosti vyskumu. Igor Kodis,
rovnako, vnima ako najvacsi problém
neschopnost udrzat si na Slovensku
tych najlepsich, a preto je podla neho
nevyhnutné ,vytvorit' interné ndstroje,
ktoré nds dokdZu chrdnit’ pred vonkaj-
sim tlakom.” ZlepSenie podmienok na
vyskum a vyvoj na Slovensku spociva
tak na nas samotnych.

Na zaver prvej diskusie panelisti za-
zelali slovenskej vedeckej komunite
odvahu, huzevnatost a ochotu po-
kracCovat’ vo svojej ¢innosti aj napriek
pociatocnym neuspechom, lebo len
dobré financovanie a podpora vysku-
mu a inovacii je Sanca na preZitie spo-
lo¢nosti.

2. Slovensko v Horizonte
- odporicania a skiisenosti

Patrik Helmich, narodny koordina-
tor H2020 na MSVVa$ SR, naértol vo
svojej prezentacii ucast SR v Hori-
zonte 2020, ktorej ukazovatele nie su
priliS pozitivne. Z celkovo podanych

Tb 1/2015

212 projektov za prvy rok spustenia
ramcového programu, bolo tspeSnych
23, ¢im vyrazne zaostavame za eu-
ropskym priemerom. Pozitivne vSak
zhodnotil zapojenie a aktivitu malych
a strednych podnikov aj napriek tomu,
Ze sa im, zial, nepodarilo uspiet v na-
rocnej konkurencii v ramci SME In-
strument-u.

SLOR

Slovak Liaison Office
for Research and Development

Vladimir BuZek z Fyzikalneho tstavu
SAV povazuje za hlavny predpoklad
uspechu kvalitnd vedu. ,Nedokdza-
li sme vytvorit' prostredie, v ktorom
by mala spickovd veda na Slovensku
prioritu Slabd podpora Spickovych
vedcov je problémom v mnohych kra-
jinach a Slovensko je jednou z nich.
Podla Buzeka sa na Slovensku stale
nevyriesil systémovy problém, ktory
spociva v zlej stratégii, taktike, ako aj
v samotnych slovenskych vedcoch.
Ak chceme byt v Horizonte Uspesni,
musime pristupovat’ k rieSeniu pro-
blémov systémovo. Dolezité je, aby
boli do rozhodovacich procesov na na-
rodnej Urovni zapojeni spickovi vedci.
Vladimir Buzek tiez zdoraznil dolezi-
tost podpory zdkladného vyskumu,

ako primarneho predpokladu pre roz-
voj poznania a podpory inovAcii.

Alexandra Bitusikova z Univerzity
Mateja Belu v Banskej Bystrici vidi
predpoklady uspechu v jednotlivcoch,
ktori musia mat' za sebou medzina-
rodné vedecké vysledky, vynikajticu
znalost anglictiny, interkulturdlne
komunikacné schopnosti a vybudova-
nu velmi silna siet kontaktov. Alfou
a omegou je podla Bitusikovej pre
vyskumnika entuziazmus a vasen pre
to, ¢o robi. Tomu vS$ak musi taktiez
napomdct aj Stat a vytvorenie takych
podmienok, v ktorych budu jednotlivé
subjekty medzi sebou spolupracovat

a budu si navzajom doverovat.

Radoslav Delina z Technickej uni-
verzity v KoSiciach hodnoti uspech
ako sdhrn spolo¢ného porozumenia
v rdmci konzorcia, multidisciplinarity
a kvalitne napisaného projektu. Za je-
den z neocenitelnych prinosov po-
klad4d Delina moZnost ziskat spatnu
vazbu od hodnotitelov, ¢o je vynimoc-
nost, ktora zainteresovanych dokaze
posuvat vpred. RAmcovy program vidi
z vlastnej skdsenosti ako vel'mi dobry
a flexibilny, co umoziiuje vedcom najst
si svoju tému a rozvijat ju.

Martin Weis zo Slovenskej technic-

www.nptt.sk
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kej univerzity v Bratislave upozornil
najma na kvalitu, bez ohladu na to, kto
a ako projekty hodnoti. ,Kritérid hod-
notenia sa menia, ale kvalita zostdva
stdle kvalitou.”

Daniela Macakova z firmy Ardaco,
ktora bolanajuspesnejsim slovenskym
sukromnym subjektom v 7. rdmcovom
programe, predstavila v prezentacii
svoje skusenosti z pohladu sikromnej
firmy. Poukazala na postupny vyvoj,
ktorym si firma presla pri zapajani sa
do programov. Zo zaciatku sa firma
Ardaco zucastnovala projektov ako
projektovy partner, co jej dalo mozno-
st dodatoc¢nych zdrojov, inovacie tech-
noldgii, novych partnerstiev a sku-
senosti, ktoré mohli vyuzit dalej pri
inych vacsich projektoch.

Horizont 2020 a kl'i¢ k tispechu
slovenskej vedy

Panelisti sa zhodli na tom, Ze pro-
gram Horizont 2020 je pre sloven-
skd vedu vyborna prilezitost a Sanca

osobnostne a instituciondlne rast.
Okrem iného ho povaZuju za nastroj,
ktory ndm pomodze pochopit, ¢o je to
vynimocnost a vedci ziskaju spatnu
vazbu na svoje aktivity. Patrik Hel-
mich dodal, Ze Ministerstvo $kolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR pripravuje
program na refundaciu vstupnych na-
kladov do Horizontu 2020, ¢o je jed-
na z podpornych aktivit ministerstva
na zvySenie zaujmu o program.

Klicom k tspechu je podpora na na-
rodnej trovni a podpora mobility. Pro-

AKTUALNA TEMA

fesionalita timov a komplementarita

medzi eurdépskymi Strukturalnymi
fondmi a Horizontom 2020 st jedny
zo zakladnych stavebnych kamenov
a mobilita a viditelnost v zahranici
su zdrojom spoluprace, ziskavania
partnerov a napredovania. V nepo-
slednom rade su doélezité informacie
a rady pre riesitelov projektov, ktoré
im dokazu dat narodné kontaktné

body, narodni delegati a SLORD.

Terézia Lesayovd, SLORD

STYCNA KANCELARIA SR PRE VYSKUM A VYVOJ (SLORD)

Sty¢na kancelaria SR pre vyskum a vyvoj bola zaloZzena v janudri 2014 Ministerstvom Skolstva, vedy,

vyskumu a Sportu SR a Centrom vedecko-technickych informdcii SR. Kancelaria sa zameriava na sledovanie

a analyzu politik a nastrojov EU na podporu vyskumu, vyvoja a inovacii najma prostrednictvom nového

ramcového programu pre vyskum a inovacie — Horizont 2020. Ulohou sty¢nej kanceldrie je zefektivnit

komunikaciu s eurépskymi i medzinarodnymi institiiciami v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii.

Za tymto ucelom stycna kancelaria ponuka sluzby najma v oblasti poskytovania cielenych a aktualnych

informacii pre slovenskych vyskumnikov; poskytuje podporu pre pripravu vyskumnych a inovacnych

projektov, sprostredkiva kontakty a stretnutia v prislusnych eurépskych institiciach a v neposlednom

rade v oblasti propagacie slovenského vyskumu a inovacii v eurépskom a medzinarodnom meradle. Viac

informacii najdete na webstranke www.slord.sk.
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Expertné podporné sluzby Centra transferu

technologii (5)

Posledny kvartadl uspeSného roka
pre Centrum transferu technoldgif
pri CVTI SR priniesol opét niekol'ko
novych adeptov na komercializaciu
duSevného vlastnictva z naSich ve-
rejnych vyskumnych institacii. Vel-
ka chvala patri Polnohospodarskej
univerzite v Nitre, z ktorej prichadza
Coraz viac zaujimavych projektov zo
Sirokej Skaly vyskumnych oblasti,
od technickych rieseni vyuzitelnych
v obchode alebo prvotného spracova-
nia polnohospodarskych produktov
az po aplikovatelné poznatky sprava-
nia sa ZivociSnej i rastlinnej sféry.

V jesennom obdob{ sme ziskali dalSie
projekty od naSich partnerov, aky-
mi st Slovenska akadémia vied a Zi-
linska univerzita v Ziline. Nakol'ko
vacsina novych projektov je v Stadiu
evaludcie alebo tesne pred podanim
konkrétnej ochrany dusSevného vlast-
nictva, vyberame len tie, ktoré proce-
som ochrany presli a mézu byt zve-
rejnené.

Nazov technoldgie:

Zariadenie pre hodnotenie triboko-
réznych vlastnosti s priamoc¢iarym
vratnym pohybom trecieho ¢lena
Institicia: Zilinska univerzita

v Ziline, Strojnicka fakulta
Pévodcovia: doc. Ing. Jozef Broncek,
PhD., doc. Ing. Branislav Hadzima,
PhD., doc. Ing. Martin Zarnay, PhD.,
a Ing. Tomas Crkon

Zo suctasného stavu techniky sd zna-
me spdsoby ako skiimat' tribokoréz-
ny proces a su znadme aj zariadenia
na ich vykondavanie. Vzdy ide o vytvo-
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renie klznej dvojice - tribologického
uzla v korozivnom prostredi, s moz-
nostou modelovat procesy trenia
a opotrebenia a merat a zaznamena-
vat' parametre tychto procesov.

U tribokoréznych procesov, preto-
Ze ide aj o elektrochemické deje, je
potrebné okrem mechanickych veli-
¢in, sil a rychlosti, zaznamenavat aj
parametre elektrickych potencidlov
vznikajucich a zanikajtcich medzi sk-
uSanymi materidlmi. Jednym z vylep-
Seni oproti existujicim spésobom je
vyrieSenie problému obmedzeného
priestoru pre umiestnenie elektrod
alebo splnenie poziadavky na presne
definovany vratny pohyb na rovinnej
drahe s definovanym a nastavitelnym
priebehom rychlosti. Zaroven je za-
bezpecend moznost nastavenia pri-
tlacnej sily, moZnost merania a regis-
tracie sil trenia a moznost regulacie
rychlosti.

Tym, Ze zariadenie analyzuje povr-
chy réznych materialov, sa stava vy-
uzitelnym vyrobcami a vyvojarmi

www.nptt.sk

kovovych, plastovych, keramickych
a roznych inych materialov, ktorych
vlastnosti moézu byt ovplyvnené me-
chanickym a chemickym zatazova-
nim.

Nazov technoldgie:

Technolégia pripravy optickych vi-
novodnych vidzobnych ¢lenov zo si-
loxdanovych polymérnych vidkien
Intitdcia: Zilinska univerzita v Ziline,
Elektrotechnicka fakulta
Povodcovia: prof. Mgr. Ivan Martin-
¢ek, PhD., prof. Ing. DuSan Pudis,
PhD., a Ing. Peter Gaso

Ide o technické rieSenie pripravy op-
tickych vlnovodnych védzobnych cle-
nov pomocou siloxanovych polymér-
nych vlakien, zaloZenom na vhodnom
spajani ¢iasto¢ne vytvrdnutych silo-
xanovych polymérnych vlakien.

Vazobné cleny, podobne ako aj op-
tické vlakna vyrobené zo siloxano-
vych polymérov, nachadzaji svoje
uplatnenie najméa v oblasti fotoniky,
vlaknovej optiky ako komponenty
do elektronickych zariadeni a senzo-




TRANSFER TECHNOLOGI] bulletin 1-rb

rov v telekomunikacnom a elektro-
nickom priemysle alebo v senzorovej
technike.

Vyhoda predmetnej technolégie spo-
¢iva v uplatneni novych materialov
pouzitych pri vyrobe obdobnych su-
Ciastok, ktoré su ekonomicky vyhod-
nejSie a disponuju porovnatelnymi
parametrami Gc¢innosti. Dal$ou vyho-
dou je ich tvarovanie do pozadovanej
formy bez mechanického poskodenia,
moznost prispdsobenia parametrov
pozadovanym hodnotam a existuju-
cim vyrobnym procesom.

Nazov technolégie:

Zariadenie na prenos tepla do aku-
muldtora tepla bez obehového
Cerpadla so samoregulovatelnou
nastavitelnou teplotou vody v aku-
muldtore tepla

Institticia: Zilinska univerzita

v Ziline, Strojnicka fakulta
Povodcovia: prof. RNDr. Milan Mal-
cho, PhD,, prof. Ing. Jozef Jandacka,
PhD. a Ing. Stanislav Gavlas, PhD.

Zariadenie na prenos tepla do aku-
mulatora tepla bez obehového Cerpa-
dla so samoregulovatelnou nastavi-
telnou teplotou vody v akumulatore
tepla moZze byt vyuzivané v réznych
aplikaciach ako dodato¢ny zdroj te-
pla, ktoré vyuziva iné odpadové teplo
ako zdroj pre ohrev kvapaliny, ktora
je sucastou vykurovacieho systému.

Zariadenie je mozné aplikovat' do roz-
nych kurenisk, na krbové vlozky a kr-
bové kachle, na sporaky s kominovou
vlozkou a iné tepelné zdroje horucich
spalin, akymi sd napriklad dieselové
motory a podobne.

VyZaduje si vSak odbornu instalaciu,
nakol'ko cely systém musi byt paro-
tesny, bez pristupu inych latok alebo

napriklad vzduchu. Vyhoda technol6-
gie spociva v systéme bez obehového
Cerpadla so samoregulacnym mecha-
nizmom. Zariadenie ma mald hmot-
nost, ma rychly tepelny efekt a nizke
naklady na udrzbu, dlhu Zivotnost
a svojou Cinnostou nezatazuje Zivot-
né prostredie.

Nazov technolégie:

Vysoko citlivy polovodicovy detek-
tor plynov pracujici na izbovej te-
plote

Institucia: Univerzita Komenského
v Bratislave, Fakulta matematiky,
fyziky a informatiky

Povodcovia: Prof. Peter Kus, DrSc,
Prof. Andrej Plecenik, DrSc. a kol.

Vysoko citlivy polovodicovy detektor
plynov predstavuje senzor reduk-
¢nych plynov - primarne plynného
vodika, ako jedného z najvyznamnej-
Sich a najperspektivnejsich zdrojov
energie s vysokym spalnym teplom
a nizkou minimalnou zapalnou ener-
giou.

Tento plyn sa v sucasnosti vyuziva
napriklad pri taveni kovov, v sklar-
skom priemysle, pri spracovani po-
lovodicovych materialov, tazbe ropy,
v chemickom priemysle, ale aj v bio-
medicine, ochrane Zivotného pro-
stredia, pri indikacii urcitych typov
bakteridlnych infekcif a v automobi-
lovom priemysle.

V sucasnosti existuje vela typov ko-
mercne dostupnych vodikovych de-
tektorov, ktorych vyuzitelnost je vsak
obmedzend viacerymi faktormi.
Predmetna technolégia predstavuje
technické riesenie polovodi¢ového
detektora, ktoré nevykazuje vacsinu
existujucich obmedzeni.

Ing. Silvester Salis
[Silvester.salis@cvtisr.sk]

NSPTT

Résumé

The article describes the last quarter
of the year in terms of povided expert
support services of the Technology
Transfer Centre within the Centre of
Scientific and Technical Information.
The centre received many new projects
from the agricultural field as well as
technical faculties of the University in
Zilina. Most of the services are in early
stages of evaluation of technologies or
in the process of intelectual property
protection.
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Na Cisle zalezi... aj pri nafte

KANCELARIA
SPOLUPRACE
S PRAXOU

V tvode marketingového listu,
prezentujiceho jednu z podpore-
nych technolégii v ramci projektu
Narodna infrastruktira pre podpo-
ru transferu technoldgii na Sloven-
sku - NITT SK potencidlnym zau-

jemcom z praxe, sa uvadza: ,Chceli

by ste zvysovat’ kvalitu paliva ekolo-
gicky? Mdame pre Vds riesenie!” Toto
rieSenie pochadza od slovenskych
vedcov posobiacich na Slovenskej
technickej univerzite v Bratislave
a tyka sa novej prisady do dieselo-
vych paliv. KedZe automobily este
nejazdia na vodu, ale na benzin ¢i naf-
tu, vedecky vyskum sa zaobera aj otaz-
kou ekologickosti pri vyrobe tychto
paliv, samozrejme vo vztahu k ¢o naj-
lepSim jazdnym vlastnostiam vozidla.
Vyskum na Slovenskej technickej
univerzite v Bratislave (STU), na Fa-
kulte chemickej a potravinarskej tech-
nolégie, Ustave organickej chémie,
katalyzy a petrochémie sa zameral
na zvySenie cetanového cisla dieselo-
vych paliv. Prave ono totiz ovplyviiuje
pri naftovych motoroch vykon vozidla.

POPIS

Cetanové Cislo vypoveda o kvalite
dieselového paliva. Vplyva napriklad
na Startovanie motora ¢i jeho zahrie-

vanie.
Vedecky tim pod vedenim
doc. Ing. Pavla Daucika, PhD.

a doc. Ing. Eleny Hajekovej, PhD.
vyvinul technolégiu, ktorou je mozné
toto cetanové cislo zvysit a tym do-
siahnut aj zvysenie jeho kvality.
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Konkrétne ide o prisady zlepsSujice

cetanové Cislo dieselovych paliv, Cias-
to¢ne vyrobené z rastlinnych produk-
tov. Nova technoldgia pontka ekolo-
gické a cenovo vyhodné rieSenie pre
kvalitnejSie paliva, ktoré zvySia vykon
motora a zaroveil zniZuju mieru emi-
sif.

JPrisada, ktord je vysledkom ndsho
vyskumu, sa skladd z biozloZiek. Jej po-
uzivanie méze teda poméct’ dosiahnut’
limity, ktoré poZaduje Eurdpska unia
v rdmci smernice o vyuZivani energie
z obnovitelnych zdrojov. Pri vyrobe je
mozné vyuZzit aj glycerol, ktory je pro-
duktom z obnovitelnych zdrojov a vzni-
kd ako vedlajsi produkt vyroby biozlo-
ziek do motorovej nafty,” konkretizuje
Pavol Daucik, jeden z povodcov tech-
noldgie.

,Eurdpska norma predpisuje pre mo-
torovil naftu minimdlne cetdnové
¢islo 51. Nasa technolégia umoZiuje
na dosiahnutie tejto hodnoty jeho zvy-
Senie o niekolko jednotiek. Vo vykone

vozidla sa to odrazi v jednoduchsom
startovani ¢i lepsom zahriati motora.
Zdroven dochddza k dokonalejsiemu
spalovaniu paliva, ¢o vplyva na hladky
chod motora, zniZenie hluku a pokles
objemu spalin vo vyfukovych plynoch,”
doplia Daugik.

PRIBEH

V oktébri 2013 nadobudla na STU
platnost smernica O ochrane a spra-
ve prav priemyselného vlastnictva.
Tato smernica dopomohla k zjednote-
niu procesu nahlasovania predmetov
priemyselného vlastnictva na STU.
,Po roku méZeme konstatovat, Ze rov-
naky postup pre vsetkych pévodcov je
pozitivnym krokom pri ochrane prie-
myselného vlastnictva na nasej univer-
zite, doplitia Lucia RYBANSKA z Kan-
celarie spoluprace s praxou na STU.

Aj v pripade technologie ,Prisady
zlepsSujuce cetanové Cislo dieselo-
vych paliv* sa povodcovia obratili uz

www.nptt.sk
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v tomto prvom kroku transferu tech-
nolégii (TT) na Kancelariu spoluprace
s praxou na domovskej univerzite. , Pri
nahlasovani predmetu priemyselného
vilastnictva sme sa spojili s Kancelariou
spoluprdce s praxou, ktord funguje
na STU. Pre dosiahnutie uplatnenia si
prdva na rieSenie zo strany STU sme
vyplnili potrebné dokumenty a pockali

sme na vyjadrenie rektora univerzity.”

hovori Daucik o zaciatku celého proce-
su TT v pripade ich technolégie.
Nasledné ocakavania zo strany povod-
cov suviseli najma so zabezpecCenim
technickej stranky procesu a podanim
patentovej prihlasky. Predchadzaju-
cich skusenosti s procesom TT mali
povodcovia malo. V pripade tejto
technolégie vsSak nasli odbornu po-
moc.

V procese transferu tejto technolégie
bola vyznamnd aj podpora zo strany
Centra vedecko-technickych informa-
cif SR a jeho Centra transferu techno-
16gii (CTT CVTI SR). CVTI SR je riesi-
telom projektu NITT SK, zameraného
na podporu TT na Slovensku, a CTT pri
CVTI SR poskytuje uz konkrétne pod-
porné sluzby v tomto procese na na-
rodnej Urovni.

,Procesy ochrany a komercializdcie tej-
to technoldgie boli zo strany CVTI SR
podporované uz od nahldsenia vzniku
technolégie Statutdrnemu zdstupcovi
- rektorovi STU. Prvym krokom bolo
zabezpecenie spoluprdce s patentovym
zdstupcom, s ktorym uZ mali pévodco-
via skisenost’ z minulosti. Dohodnuty
auhradenyvykon patentového zdstupcu
viedol k priprave a podaniu slovenskej
patentovej prihldsky. Ndsledne sme
nazdklade poZiadaviek KSPvypracovali
odhad komercného potencidlu tejto
technolégie, uskutocnili sme volbu
stratégie komercializdcie a spustili
sme

vyhladdvanie  potencidlnych

komercializacnych partnerov,” kon-
kretizuje Jaroslav Noskovi¢ z CTT pri
CVTI SR.

,Podpora zo strany CTT pri CVTI SR
je velmi citelnd uz v zaciatkoch celé-
ho procesu transferu technolégii a pri
kaZdom jednom z jeho krokov,” hovori
Rybanska na margo spoluprace s CVTI
SR.

Rovnako pozitivne vnima intenziv-
ne prepojenie Kancelarie spoluprace
s praxou a CVTI SR aj strana povod-
cov. ,Za vyznamniu ju povaZujeme
najmd v zdleZitostiach tykajiucich sa
ziskavania patentovej ochrany,” dopl-

STU

Kancelaria spoluprace s praxou hod-

na Daucik.

noti doterajsi proces TT v pripade tej-
to technolégie ako neproblematicky.
V ramci spoluprace s CVTI SR sa uz re-
alizovalo viacero konkrétnych krokov
tohto procesu. ,0d podania patentovej
prihldsky sa postipilo k odhadu ko-
mercného potencidlu vyndlezu, pokra-
covalo sa podanim medzindrodnej PCT
prihldsky. Vypracovany je aj marketin-
govy list pre technoldgiu a spustené je
vyhladdvanie potencidlnych partnerov
z praxe. Aktudlne prebiehaji rokovania
s dvomi spolocnostami z prislusného
priemyselného odvetvia. Medzicasom
bolo rozhodnuté o rozsireni patentovej
ochrany, kedZe vystupy objednanych

s

sluzieb boli priaznivé,” priblizuje prie-

beh procesu Noskovic.

Rovnako bezproblémovo je vnimana
aj vzajomna komunikacia jednotlivych
¢lankov zapojenych do celého procesu:
P6vodcovia - Kanceladria spoluprace
s praxou - CTT CVTI SR. , VSetky stra-
ny navzdjom komunikuju a snaZia sa

PODPORENA TECHNOLOGIA

spolo¢nymi silami docielit’ tispesniti ko-
mercializdciu, a teda udelenie licencie
na pouzivanie vyndlezu,” konkretizuje
Rybanska.

Primarnym cielom je najma komer-
¢né zhodnotenie technolégie. Nadvia-
zanie spoluprace s dal$imi subjektmi
z oblasti petrochémie bude vsak tiez
povazované za prinos. V ramci celého
doterajsieho procesu TT hodnotia ako
velmi uUspesny Kkrok, tak povodcovia
vynalezu, ako aj Kancelaria spolupra-
ce s praxou, aj podanie medzinarodnej
PCT prihlasky.

POVODCA

Obaja z vedeckych pracovnikov, ktori
viedli tim podvodcov tejto technolo-
gie, doc. Ing. Pavol Daucik, PhD.
a doc. Ing. Elena Hajekova, PhD.,
posobia na Slovenskej technickej uni-
verzite v Bratislave, Fakulte chemickej
a potravinarskej technolégie. Konkrét-
ne pracujui v Ustave organickej chémie,
katalyzy a petrochémie, na Oddeleni
technolégie ropy a petrochémie.
Docent Daucik je vedicim spomina-
ného oddelenia a byvalym c¢eskoslo-
venskym futbalistom. Docentka Haje-
kova bola rektorom STU vymenovana
za docentku v roku 2011.

Mgr. Eva Vaskovd
[eva.vaskova@cvtisr.sk]

Foto:©Ensuper/Fotky&Foto
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Ako transferuju vysledky vyskumu vo svete

InSpiracie z Kancelarie pre vyskum a inovacie na Univerzite v Jyvaskyla vo Finsku

Aktivnu ucast na podujati Konferen-
cia NITT SK 2014 - Transfer tech-
nolégii na Slovensku a v zahranidi,
ktord bola Stvrtou v poradi, prijala
Dr. Riikka Reitzerova z Univerzity
v Jyvaskyla. Jej pritomnost na kon-
ferencii a na seminari organizo-
vanom Specidlne pre pracovnikov
pracovisk pre transfer technoldgii
na verejnych vysokych skolach, SAV
a rezortnych vyskumnych udstavoch
na Slovensku a pre prizvanych pra-
covnikov z Ceskych centier transferu
technolégii, som vyuzila na rozhovor
o tom, ako je na Univerzite v Jyvasky-
1a zabezpeceny transfer technoldgii

a aké s nim maju skisenosti.

Dr. Riikka Reitzerova zacala svoju
kariéru ako vyskumna pracovnicka
vedenim vyskumnej skupiny pre fo-
toniku na InStitute pre technolégie
povrchov a fotoniku vo Viedni. Okrem
vyskumu manazovala projekty, pla-
novala pre ne zdroje a pripravovala
projekty spolu s partnermi z praxe.
Po navrate do Finska od roku 2006
pracovala v Centre pre nanovedy
na Univerzite v Jyvaskyld pri propa-
govani priemyselnych aplikacii na-
notechnoldgii so Specidlnym zame-
ranim na papierensky priemysel, pri
ohodnocovani vysledkov univerzit-
ného vyskumu, pri zabezpecovani fi-
nancovania projektov a pri vytvarani
partnerstiev s priemyslom v oblasti
nanotechnolégii.

Momentalne uz takmer 8 rokov pra-
cuje v Kancelarii pre vyskum a ino-
vacie Univerzity v Jyvaskyla ako po-
radkynia pre inovacie a je zodpovedna
zamanazovanie transferutechnoldgii.
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Akym spésobom je vo vasSej inSti-
ticii manaZovany a organizovany
transfer technologii?

Univerzita v Jyvaskyla je jednou z naj-
vacsich multidisciplindrne zamera-
nych univerzit vo Finsku, ktord piSe
svoju histériu uz 152 rokov. Je zndma
svojou Specializaciou na spolocenské
vedy a vzdelavanie. Studuje na nej
15 000 Studentov z Finska a z takmer
100 krajin celého sveta. Ma 2 700
zamestnancov. Celkovy prijem univer-
zity predstavuje 211 miliéonov EUR,
z ktorych 34 % pochadza z externych

zdrojov.
%
T
UNIVERSITY OF [YVASKYLA

RESEARCH AND INMNOVATION OFFICE

Kanceldria pre vyskum a inovacie
je pracoviskom s celouniverzit-
nou pobsobnostou. Jej desat pra-
covnicok a pracovnikov poskytuje
vyskumnikom na univerzite sluzby
suvisiace s administraciou a poma-
haju im pri zalezitostiach stvisiacich
s planovanim vyskumnych projektov,
vypoctoch ndkladov a pri vypracovani
zmluiv o vyskume a tieZ pri zhodnoco-
vani vysledkov vyskumu a pri ich dis-
tribucii. Vyskumnici tu maja moZznost
ziskat informécie o finan¢nych podpo-
rach na vyskumné projekty z Finska
a zo zahranicia.

Kancelariu riadi veduca projektového
manazmentu, vedie projekty a posky-
tuje pravne a inovacné sluzby. V oblas-
ti transferu technolégii pracuju dvaja
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pracovnici na plny uvazok a dvaja
na Ciasto¢ny. Ja konkrétne pracujem
na plny uvazok ako poradkyna pre
inovacie. Ziskala som PhD. v chémiij,
vzdelanie potrebné pre patentovu po-
radkyiiu a vo vedlajSom odbore podni-
kanie v technolégiach. Mojou pracov-
nou agendou je duSevné vlastnictvo,
jeho ohodnocovanie, rokovania s par-
tnermi z praxe a podmienky na po-
skytnutie licencii.

Na Ciastocny Gvazok pre oblast’ trans-
feru technolégii pracuje pravnicka
s praxou na sude v Jyvaskyla. Jej hlav-
nymi zodpovednostami je vypracova-
nie zmldv stvisiacich s komercializa-
ciou a pomoc v otazkach autorskych
a suvisiacich prawv.

Na plny uvazok pracuje aj projek-
tovy manazZér rozvoja podnikania,
zodpovedny za externe financované
projekty. Je absolventom magister-
ského studia v socialnych vedach
so Specidlnym zameranim na vyvoj
produktov a sluzieb. Je podnikatel'om
so skusenostami s pracou s nezisko-
vymi organizaciami.

Proces transferu technolégii na Uni-
verzite v Jyvaskyld sa uskutociiuje
prostrednictvom Styroch stupiiov: ak-
tivizacia vyskumnikov a identifikacia
dusevného vlastnictva, hodnotenie
duSevného vlastnictva, priprava pro-
totypov alebo overovanie funkénosti
konceptu a rokovania s potencidlnym
zaujemcom a priprava dohod k trans-
feru technologii. Univerzita prednost-
ne investuje zdroje urcené na transfer
technolégii do predmetov dusevného
vlastnictva, ku ktorym ma prava. P6-
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vodca alebo tvorca duSevného vlast-
nictva dostava ako kompenzaciu 50 %
Cistého prijmu univerzity z komercia-
lizacie tohto dusevného vlastnictva.

Aké sluzby poskytuje Kancelaria
pre vyskum a inovacie interne a ex-
terne a za akych podmienok?

Kancelaria pre vyskum a inovacie po-
skytuje sluzby projektové, inovacné
a pravne. Vyskum zacina planovanim,
myslienkou, napadom, ¢o a ako by
bolo vhodné a uzZito¢né skumat, teda
navrhom projektu. Vyskumnici s ta-
kymito napadmi pridu za nami a my
im v ramci poskytovania projektovych
sluzieb navrhneme, o aky podporny
nastroj ¢i uz z Finska alebo zo zahra-
nicia by sa mohli uchadzat' a aké pren
platia pravidla. V stcasnosti, najma
v projektoch podporovanych EU
a TEKES (Finska agentdra na podpo-
ru technolégii a inovacii) sa vyzaduje
presny opis a plan vyuzitia vysledkov
vyskumu, ktoré tvoria sucast’ Ziadosti
o podporu projektu. Za tymto Gcelom
sme vytvorili tzv. dopadové kliniky,
kde poskytujeme pomoc a nastroje
na vylepsenie navrhu projektu. Orga-
nizujeme ich kazdy piatok a trvajua dve
hodiny. Ich ucastnici ziskaju podporu
od svojich kolegov, nastroje na pisanie
navrhu projektu a argumenty od po-
radcov pre financovanie a inovécie.

Pre tych, ktori sa usiluju o ziskanie
podpory na pripravu projektov EU
a programu Horizont 2020 z Vedeckej
rady univerzity, je ucast v dopadovej
klinike povinna. Na to, aby ucastni-
ci mali z kliniky ¢o najvacsi uzitok,
je potrebné, aby vopred vypracovali
jednostranovy navrh projektu s opi-
som myslienky a vysledkov v zmysle
poZiadaviek prislusného finan¢ného
nastroja, o ktory ucastnik kliniky chce
Ziadat. Stucasne pripravi a prednesie

patminttova prezentaciu o projekte.
Na druhom stretnuti na dopadovej
klinike ucastnik predlozi vypracovany
dokument Kto mi vzal peniaze? a mo-
del svojho projektu Vel'ky obraz, kde
uvedie, ako budu vysledky vyuzité
z kratkodobého a dlhodobého hladis-
ka. Na ziskanie lepsej spatnej vazby je
vhodnejsie, ak ucastnik kliniky zasle
tieto dokumenty vopred.

Vyskumnikom tiez radime, akym spo-
sobom napisat’ Ziadost o podporu pro-
jektu, aby mal moZnost uspiet v kon-
kurencii projektov z inych vysokych
skol alebo vyskumnych pracovisk.
Poméhame s pripravou jeho rozpoctu
a s administrativnymi ¢innostami.

Prichddzame aj priamo na pracoviska,
do vyskumnych kolektivov s cielene
pripravenymi Skoleniami. Pomahame
s pripravou zmluv a dohdéd suvisiacich
s vyskumom alebo s dusevnym vlast-
nictvom. Poskytujeme podporu pri ro-
kovaniach s financujicim subjektom
a pomahame pri interpretacii jeho
pokynov. Pripravujeme medzinarod-
né dohody, ktoré vyzaduju podpis
Statutdra (napr. projekty EU/Hori-
zont 2020). Naplilou naSej Cinnosti
je tiez motivovat pracovnikov na ce-
lej univerzite, aby sa aktivne zap3jali
do projektov a podavali Ziadosti o ich
financovanie. Organizovanim ciele-
nych Skoleni a podujati prispievame
k zvySovaniu odbornej sposobilosti
pracovnikov katedier a fakult, posky-
tujeme im postupy osvedcenej praxe
a tiez rozvijame a dopliiame vlastné
sluzby, ktoré poskytujeme akademi-
kom a Studentom.

Inovacné sluzby zahfnaji vSeobec-
nu propagaciu inovdcii, poskytovanie
konzultacii o duSevnom vlastnictve,
odhad komer¢ného potencialu vysled-
kov vyskumu a odbornu pomoc pri

ZAHRANICNE CENTRA TT

rozvijani komer¢ného planu zaloZené-
ho na vysledkoch vyskumu. Na to slazi
aj otvorené férum Komercializa¢na
klinika. Je uré¢end zamestnancom uni-
verzity, ktori ziadaju o finan¢na pod-
poru z programu TUTL Nové znalosti
a podnikanie zaloZené na vysledkoch
vyskumu, vyhldsenom agenttrou
TEKES. Pocas Siestich tyzdnov zaujem-
covia skimaju ideovy navrh a ostatné
Casti svojho projektu a poziadavky
podporného nastroja TUTL.

K navrhu projektu sa kriticky vyja-
druju a pripomienkuju ho odborni-
ci v danej oblasti a pomoc poskytuju
experti na inovacie a podnikanie, ¢im
sa posilfiuje odborna a argumentacna
baza projektu. Radime, ako vytvorit
prezentaciu o projekte, na nasej webo-
vej stranke su spristupnené nastroje
na modelovanie podnikatelského za-
meru so vzorovymi formuldrmi na pri-
pravu navrhu projektu (NABC - po-
treby, pristup, prospech, konkurencia
a ¢innosti a model podnikatel'ského
planu CANVAS, ktoré sldzia na skvalit-
nenie a zdévodnenie podnikatel'ského
zameru formou zodpovedania zasad-
nych otazok a vzorovy plan projektu
TUTL). Na projekty TUTL agenttra
TEKES prispieva 70 % nékladov, sa-
motnad univerzita 7,5% a prislusna
fakulta 22,5% celkovych nakladov
na projekt TUTL priznanych agen-
tarou TEKES. Za ucast v komerciali-
zacnej klinike je mozZné narokovat' si
podiel casti rozpoctu financovaného
univerzitou. Rada by som zdoérazni-
la uspechy, ktoré univerzita dosiahla
v nedavnej minulosti pri ziskavani fi-
nancnej podpory z programu TUTL:
v roku 2012 sme uspeli s 5 projektmi
z 19 podanych, v roku 2013 z 20 poda-
nych Ziadosti o podporu financovania
bolo tspesnych 6 a v prvom kole po-
davania Ziadosti{ vo februari 2014 boli
z deviatich tspesné tri.

Tb 1/2015




1-rb TRANSFER TECHNOLOGII bulletin

ZAHRANICNE CENTRA TT

V oblasti zakladania spolo¢nosti je
okrem odbornikov na univerzite k dis-
pozicii siet’ spolupracujuicich expertov
na rozvoj podnikania s bohatymi sku-
senostami pri vytvarani novych pod-
nikov od zrodu myslienky az po final-
ny produkt, sluzbu alebo firmu typu
startup. Pracovnici poskytujuci ino-
vacné sluzby sprostredkuju kontakty
na miestnych odbornikov na rozvoj
podnikania a Specialistov na predin-
kubaciu a inkubaciu. Sluzby, ktoré
v oblasti zakladania vlastnych podni-
kov ¢i uz pracovnikmi univerzity alebo
jej posluchacmi poskytuju, zahriaju:

1. informacie o podnikani ako bu-
ducej kariére,

2. vyucbu k  podnikatel'skému
mysleniu,

3. kontakty na potencialnych inves-
torov,

4. otazky tykajice sa ziskovosti a vy-
poctov/kalkulacii.

Pre vyskumnych pracovnikov uni-
verzity je na webovej stranke univer-
zity dostupny elektronicky formular,
ktory sluzi na oznamenie vzniku du-
Sevného vlastnictva. Ten je zdkladom
na ochranu prav dusevného vlastnic-
tva, avSak neznamend, Ze univerzita si
automaticky bude tieto prava naroko-
vat.

Na webovej stranke spristupiiujeme
navody, formulare a patentové da-
tabazy, napriklad platent platformu
Patsnap a volne pristupné databazy:
Espacenet - patentovil databazu
Eurépskeho patentového tradu, data-
bazu Patentového a znamkového
uradu USA, Finskeho patentového
a registracného dradu a iné. Takymto
spoésobom si sami vyskumnici mézu
predbeZnou resSerSou zistit moZnos-
ti pravnej ochrany vysledkov svojho
vyskumu.
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Kolektiv pracovnikov Kanceldrie pre vyskum a inovdcie na Univerzite v Jyvdskyld.
Dolny rad zlava: A. Ikdvalkovd, P. Perdahovd, R. Reitzerovd. Horny rad zlava:

S. Puukkaovd, L. Léytty a E. Humalaovd.

Prostrednictvom formuldra mozZu

zamestnanci a Studenti univerzity

zaslat navrh na vyskum alebo
vysledky vyskumu na ohodnotenie ich
komercného potencidlu. Hodnotenie
vypracujeme S$tandardne do dvoch

tyzdnov.

Nase pracovisko bolo zaloZené v ram-
ci rieSenia projektu v roku 2008. Ur-
City ¢as sme s kolegom sedeli a ¢akali,
veriac, Ze vyskumnici pridu za nami.
No po urcitom c¢ase sme si uvedo-
mili, Ze aktivitu musime vyvinat my
sami. Vdaka naSej mohutnej aktivi-
zacnej kampani a faktu, Ze zaciatkom
roku 2009 vstupil do platnosti novy
zakon, ktory upravuje prava dusev-
ného vlastnictva vzniknutého ako
vysledok univerzitného vyskumu,
stipol aj pocet nahlasenych vyna-
lezov. Ten mal stupajicu tendenciu
a kulminoval v roku 2012, ¢o suvise-
lo so zavedenim nového financného
mechanizmu na podporu zaklada-
nia podnikov na baze univerzitného
vyskumu. Z pohladu vynalezcov bol

velmi atraktivny, no neskor zistili, Ze

www.nptt.sk

podporu nie je mozné ziskat' len tak
lahko, a pocet ohlasenych vynalezov
klesol na priemernu hodnotu asi 60
oznameni za rok. Do komercializacnej
sedem

fazy dovedieme jeden az

pripadov rocne.

V ramci poskytovania pravnych slu-

Zieb  spristupnujeme elektronické
verzie roznych modelovych zmlav
a dohod

vyskum, prevod prav, dévernosti in-

(spolocny, zakazkovy

formacii, prevoz materidlu, vyuzi-
tie priestorov a zariadeni univerzity
na vyskum, dodavatelska zmluva),
a to vo finskom a anglickom jazyku.
Mdame vypracovany zoznam c¢lankov,
ktoré by nemali chybat v zmluve
o vyskume, pretoZe jej sucastou moze
byt mnozstvo d'alSich zmlav a dohdd,
ktoré musia byt vo vzajomnom sulade.

Kolegovia z pravnych sluzieb posky-
tuju vSeobecné informacie o duSev-
nom vlastnictve a spoésoboch jeho
ochrany, informacie o zmluvnej politi-
ke univerzity, o pravidlach pre verejné
obstaravanie a etike pri vyskume.
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Aké zdroje financovania pouzivate
na zabezpecenie svojich c¢innos-
ti, ochranu dusevného vlastnictva
a jeho komercializaciu vratane za-
kladania spin-off firiem, zmluvné-
ho vyskumu, miezd pracovnikov
Kancelarie pre vyskum a inovacie?

Uplatiiujeme dva zakladné modely
transferu technolégii. Ak nie je pred-
metom transferu patent (tyka sa
najma softvéru, ochrannej znamky
a pod.), univerzite je vyplateny pred-
davok a pravidelné vynosy z prijmu
az po dohodnutd sumu. Preddavok
nemusi byt vysoky, je v podstate
potvrdenim zaujmu podnikatela o du-
Sevné vlastnictvo. Sme pripraveni ro-
kovat aj o jednorazovej platbe, no MSP
jednoznacne uprednostiiuju prvy va-
riant.

Ak je predmetom transferu patento-
va prihlaska alebo patent, tieZ je uni-
verzite vyplateny preddavok, ktory je
o nieco vyssi ako cena patentu a vyno-
sy pocas platnosti patentu. V pripade
zaloZenia firmy typu startup, transfer
prebieha v dvoch fazach. Kratke ob-
dobie, pocas ktorého ma firma pravo
pouzivat patent a je podpisana zmlu-
va o tom, Ze na firmu budud prevedené
prava, ¢o je potrebné k rokovaniu o po-
skytnuti rizikového kapitalu. Kone¢ny
prevod prav sa uskuto¢ni po ziskani
rizikového kapitalu.

Dal$imi st domace alebo zahrani¢-
né zdroje na financovanie vyskumu
a s nim suvisiacej ochrany dusevné-
ho vlastnictva a transferu technolégii,
poskytované na zaklade predlozenych
projektov sutazivym sposobom. Z do-
macich agentur su to Finska akadémia
a agentura TEKES, zo zahrani¢nych
program Horizont 2020, eur6pske
Strukturdlne fondy a Erazmus+. Iné

moznosti financovania s uvedené

v databaze Aurora na nasej webovej
stranke. V databaze st vol'ne pristup-
né vyzvy na predkladanie Zziadosti
na financovanie z réznych aj sikrom-
nych institudcii a aj z inych krajin, ktoré
su urcené konkrétne pre Finsko alebo
pre Finov alebo tych, ktori si vo Fin-
sku na pobyte. Je v nej uloZenych viac
ako 800 organizacii a agentur finan-
cujucich vyskum vo vede, umenti a kul-
ture, ktoré su rozclenené do 9 zaklad-
nych oblasti a tie dalej do podoblasti.
Zoznam organizacif v databaze Aurora
je neustdle aktualizovany.

Na podporu a propagiciu inovacif
existuje vo Finsku Agentdra na pro-
pagaciu finskych inovacii. Vyznamnou
sucastou jej ¢innosti je aj pravne pora-
denstvo a finan¢na podpora pri paten-
tovani vynalezov. Podpora je urcena
jednak akademikom, ale aj sukrom-
nym osobadm a malym a strednym
podnikom. Jej Cinnost je obsiahnuta
v 6 okruhoch:

1. Propagacia inovacnych ¢innosti.
Ohodnocovanie vynalezov (trho-
vy potencidl, novost a invencia,
predajny potencial a pod.).

3. Poradenstvo (Specificky zamera-
né na poradenstvo v oblasti vyna-
lezov, prav dusevného vlastnictva
apod.).

4. Financovanie ochrany vyndlezov
(patentmi a inymi pravami dusSev-
ného vlastnictva).

5. Financovanie vyvoja produktov

vyvoj  prototypov,

technické poradenstvo a poraden-

(planovanie,

stvo pri komercializacii).

6. Financovanie marketingu (vrata-
ne poradenstva pri poskytovani
licencifi).

Financovanie inovacii a komercializa-
cie ma obvykle Styri formy:
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1. Podpora ,Keksi” do vysky 8 000
EUR na naklady a vyvoj vynalezu
v ranom S$tadiu, bez povinnosti
vratenia tejto podpory.

2. Uhrada patentovych poplatkoy,
financovanie vyvoja vyrobkov
a komercializacie. Je podmiene-
na vratenim podpory v pripa-
de uspechu projektu a prijmov

z komercializacie. Uroky sa
nenarokuju.
3. Nenavratné nizsie obnosy

na granty.

4. Pozicky vynalezcom a MSP ako
pracovny kapital v pociatocnych
stadiach komercializacie.

V zavislosti od povahy vynalezu a jeho
komerc¢ného potencialu sa vyska pos-
kytnutej podpory pohybuje od 1 500
do 100 000 EUR. Velka pozornost je
venovana ochrane duSevného vlast-
nictva, najma patentmi. Vynalezcov-
ska ¢innost a hlavne patentovatelnost
st kldCovymi kritériami pri vybere
ziadosti o podporu. Na dévazok vyna-
lezcom a MSP je poskytovana pravna
pomoc pri patentovej ochrane vo Fin-
sku a na potencidlnych exportnych
trhoch a tiez je im poskytované pora-
denstvo pri vyvoji stratégie pravnej
ochrany vynalezu. V komercializa¢nej
je poskytované poradenstvo
pri  poskytovani

faze
licencii. Existuje
online trh s vynalezmi http://www.in-
nofin.com, kde sa mo6zu navzajom vy-
hladat vynalezcovia s potencialnymi

zaujemcami o licencie (a naopak).

Univerzita v Jyvaskyld ma vytvoreny
vlastny nastroj na podporu uz existu-
jucich vysledkov vyskumu, v skratke
TULL Ten slazi na pripravu vysledkov
vyskumu a suavisiaceho dusSevného
vlastnictva na transfer do firmy, kto-
ra ho privedie na trh a ku koncovému
spotrebitelovi. Podpora je od 5 000
do 15 000 EUR a podmienkou je, aby

Tb 1/2015
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nositel’kou prav dusevného vlastnic-
tva bola Univerzita v Jyvaskyld. Vyna-
lezca ma narok na odmenu, ktora tvori
50 % cistého prijmu z komercializacie
dusevného vlastnictva plynuceho uni-
verzite.

Nasim planom na rok 2015 je vytvorit
Fond rizikového kapitalu (princip je
vyjadreny schémou). Univerzita pre-
vedie prava k dusevnému vlastnictvu
do Fondu RK, ktory je v 100 %-nom
vlastnictve Univerzity v Jyvaskyla.
Fond RK vlozi do startup firmy du-
Sevné vlastnictvo, ale mo6ze aj penia-
ze. Fond RK nie je jedinym zdrojom
financovania, to prichadza aj od dal-
Sich subjektov. Vkladom duSevného
vlastnictva a financii ziskava Fond RK
podiel v startup firme.

Mzdovy fond zamestnancov Kance-
larie pre vyskum a inovacie tvoria
prostriedky univerzity (mzdy pre
pravnicku a poradkyiiu pre inovacie)
a robzne rozvojové projekty (napr.
mzdy pre manaZérov a pre rozvoj pod-
nikania a projektovych manazérov)
financované, napr. z fondov EU a agen-
tarou TEKES. V stcasnosti (od 1. 1.
2015) su zamestnanci kancelarie pla-
teni z rozpoctu univerzity.

Aké Kkritéria povazujete za kltuicové
pre rozhodnutie - komercializovat’
alebo nie?
Univerzita prednostne investuje
zdroje urcené na transfer technolégii
do predmetov dusevného vlastnictva,
ku ktorym ma prava. V zmysle Zakona
369/2006 o prave k vynalezom vytvo-
renym na vysokych Skolach vznikaju
univerzite prava k predmetom prie-
myselného vlastnictva v pripade, ak
duSevné vlastnictvo vzniklo v ramci
zakazkového vyskumu, teda takého,
ktory je financovany tretou stranou.
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Schéma: Princip fungovania Fondu rizikového kapitdlu (Fond RK) na Univerzite

€ dufevné viastmictvo

Fond
rizikoveého
kapitalu

V pripade softvéru, ak ho zamestnanec
univerzity na plny uvazok vytvoril pri
plneni pracovnych povinnosti v ramci
niektorych typov zmluvného vysku-
mu (napr. s EU, agentirou TEKES), sa
uplatiiuje § 40b Autorského zakona.
Zamestnavatel' vlastni softvér a je aj
nositelom prav k softvéru. Univerzita si
moze, ale nemusi uplatnit’ svoje prava
dusevného vlastnictva. Ak neuplatni,
pontkne ich pdévodcovi, ktory du-
Sevné vlastnictvo moézZe dat pravne
chranit’ na vlastné nadklady a zalozit
si vlastny podnik. Univerzita ocaka-
va navratnost 10-nasobku investicii
vloZzenych do ochrany duSevného
vlastnictva a jeho komercializacie.

Kli¢ovymi kritériami pri rozhodovani
komercializovat alebo nekomerciali-
zovat, si: 1. pravny ramec; 2. invencia,
resp. novost; 3. komer¢ny potencial
vysledkov vyskumu; 4. zdroje na fi-
nancovanie

prototypu, potvrdenia

funkcnosti technického rieSenia.

Pravny ramec, ako som uz spome-
nula, je definovany zakonom o uni-
verzitnych vynalezoch a autorskym
zakonom. V pripade externe financo-
vaného vyskumu st dalSie pravidla

formulované v ustanoveniach zmlav
uzavretych s financujicim subjektom
(napr. EU, agenttira TEKES) a prislus-
nych ustanoveniach o pravach k du-
Sevnému vlastnictvu v zmluvach
o spolupréci.

Je Castym pripadom, Ze v dobe ohla-
senia vzniku vynalezu je vysledok
vyskumu eSte daleko od stadia, kedy
je mozné dokazat jeho funkcnost
v laboratoériu, nie to eSte v redlnom
prostredi, kde by mal byt vyuzivany.
Dal$im vyznamnym Kritériom je teda
dostupnost’ zdrojov na dalsi vyvoj,
technické overenie alebo preukaza-
nie, Ze je funkcny. V niektorych pri-
padoch univerzita na seba prebera
financné krytie nielen patentovych
poplatkov, ale vydavky suvisiace s vy-
robou a sprevadzkovanim prototypu
(do vysky niekol’ko tisic EUR). Vo vac-
Sine pripadov vSak Ziadame o finan-
¢nu podporu externé subjekty, napr.
agenturu TEKES.

Co sa tyka nasej stratégie ochrany
priemyselného vlastnictva univerzity,
snazime sa do roka po podani prio-
ritnd patentovu prihlasku previest
na iny subjekt. To je nasim idedlom,
ku ktorému vsak dospejeme zriedka,
pretoze v tomto $tadiu eSte nemame

www.nptt.sk
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prototyp a dokaz o funkcnosti
konceptu. Casto teda podavame PCT
prihlasku. Rozhodnutie o tomto kroku
je podmienené jasnou predstavou,
sakym subjektom rokujeme o prevode
prav. Ten uskutociujeme eSte pred
vstupom do ndrodnej fazy, pretoZe
firma, ktorej prevadzame prava, naj-
lepSie pozna trhy a krajiny, v ktorych
chce patent chranit. Ak je patent ude-
leny a firma ho vyuziva, univerzite st
v zmysle zmluvy vyplacané vynosy,
v opactnom pripade univerzita dostane

iba preddavok pri prevode prav.

Niekedy podavame patentové prihlas-
ky obsahujuice softvér v USA a takéto
momentalne prevladaji. Samotny
softvér pravne chranime v zmysle Au-
torského zakona a nasSou snahou je
poskytovat nan neexkluzivne licencie.
Univerzita v Jyvaskyla nema zaujem
vytvarat vlastné patentové portfélio,
¢o so sebou nesie vyhody, ale aj ne-
vyhody. Jednou z nich je strata dusev-
ného vlastnictva, ak bolo prevedené
na startup firmu, ktora po kratkom

Case existencie zanikne.

Aké su podla vasho nazoru hlavné
problémy v procese transferu tech-
noladgii a ako ich riesite?

Uviedla som, Ze prvym problémom
bola pasivita zo strany zamestnancov.
Zacali sme teda chodit medzi nich
a klast' im otazky. Zistili sme, Ze mno-
hi si ani neuvedomovali komerciali-
zacCny potencial vysledkov, ku ktorym
sa dopracovali svojim vyskumom, ich
vyuzitia v praxi. V ramci mohutne;j
aktivizacnej kampane sme zacali or-
ganizovat rozne podujatia, z ktorych
spomeniem niektoré.

Idea-kiosk sluzil na prvy kontakt
s vyskumnikmi. Okrem Kkavy, caju
a kolacikov sme im ponukli vSeobec-

né informacie o naSich inovacnych
aktivitach. Navsteva na univerzitnych
pracoviskach nebola vopred ohlase-
na. Obavali sme sa, aby ju vyskumnici
nepovazovali za povinnost a formalitu
a aby sa pred nami neskryli v labora-
toriach. Do tejto akcie sme nesli s oca-
kavaniami. Bol to pre nas isty sposob
neformalneho prieskumu nazorov.

Kaviareii Idea - do nej vyskumnikov
pozyvame. Pocas troch hodin disku-
tujeme pri kave na vopred dohodnutu
tému, ktora by mala zicastnenych zau-
jat. Snazime sa, aby na nej boli pritom-
ni vyskumnici z viacerych odborov
a formovali multidisciplindrne ko-
lektivy.

Akademicky podnikatel'sky klub je ur-
Ceny vedcom, ktori sa zaujimaju a su
zapojeni do komerecializacie vysledkov
vyskumu. V prijemnej a uvolnenej at-
mosfére - a ako inak, ved sme vo Fin-
sku, s moznost'ou pobytu v saune - ve-
dieme zaujimavé diskusie a rozhovory.

Dal$imi akciami, ktoré organizujeme,
su Koktail s pripadom a Jarny den.
Niektoré podujatia sme nechali chra-
nit ochrannou znamkou a poskytli
sme na ne licenciu firme. Zorganizo-
vali sme spolu 22 réznych podujati
s Ucastou asi 650 os6b rocne. MoZno
som zaSla trochu to detailov, ale to bol
spociatku nas vel'ky problém, nedosta-
tok oznameni o duSevnom vlastnictve
a ako sme tento problém rieSili. A aj
sposob, ako prildkat vyskumnikov,
ako im zatraktivnit transfer technold-
giil.

V sucasnosti sa problém presunul
do oblasti pripravy prototypov a za-
bezpecovania dokazov o funk¢nosti.

Co nas trapi, je tiez zmena roly
vyskumnika v transfere technologii.
Pred piatimi rokmi sme na rokovani-
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ach sedeli vyskumnik a ja na jednej
a podnikatel na druhej strane sto-
la. Vyskumnik bol ochotny so mnou
spolupracovat, poskytoval suc¢innost,
pretoZze mal zdujem na Co najvyssej
dohodnutej trhovej cene za dusSevné
vlastnictvo, z ktorej mu plynulo 50 %
z Cistého zisku pre univerzitu. Zavede-
nim novych pravidiel agentiry TEKES
a trendom podpory k podnikaniu sa
situacia zmenila. Vyskumnik ma dvo-
jakud ulohu - ako vynalezca, ktory ma
zaujem na Co najvyssej cene a ako bu-
duci podnikatel, ktory si po skonceni
projektu moze zaloZit vlastnu startup
firmu na baze toho istého dusevného
vlastnictva, ma zaujem na o najnizsej
cene. Takze v praxi celim dvom extré-
mom, bud’ vyskumnik tvrdi, Ze nema
vysledky vhodné na komercializaciu
alebo je u mna v kancelarii takmer
kazdy tyzden s novym vynalezom. Je
to dilema a poukazuje na zranitelnost
tohto systému. Mam istd predstavu,
ako tomuto trendu zabranit, zatial
som tuto predstavu eSte prakticky ne-
realizovala.

PrestiZnou motivaciou pre pracovni-
kov Kancelarie pre vyskum a inova-
cie, ale aj vyskumnikov je cena Zlaty
pampusik (obrazok 3) za osobny
vklad, akym prispeli k zviditelneniu
a akceptovaniu inovacii a transferu
technologii v akademickom prostredi.
Cenu udeluju Univerzita v Jyvaskyla
a Polytechnika v Jyvaskyla v Styroch
kategoriach, medzi ktorymi je Najak-
tivnejsi inovator a Najaktivnejsi ucast-
nik trasferu technologii.

V ¢om vidite prinos zapojenia za-
mestnancov a $tudentov do proce-
su transferu technoldgii?

Niektoré vyhody som uz spomenula.
Pre vyskumnikov je to prileZitost zu-
Castnit’ sa na novom projekte, stat’ sa
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podnikatel'om a mozZnost' ziskat d'alsi
prijem. Pre Studentov je to moZnost
stat sa podnikatelom a ziskat vedo-
mosti pri vypracovavani PhD préace.

Na zaver by sme sa radi dozvedeli
o uspesnom transfere vysledkov
vyskumu, ktory ste realizovali v ne-
davnej dobe.

Tento pribeh sa zacal este v minulom
storoCi. Na Fakulte Sportu a zdravot-
nictva bol vyvinuty mechanicky spo-
sob na meranie hustoty kosti. Zhodou
okolnosti profesor Harri Suominen
z Katedry zdravotnickych vied byval
nedaleko profesora Jussi Timonena
z Katedry fyziky. Profesor Suominen
mal doktoranda Shulin Chena, ktory
Casto viedol diskusie s profesorom
Timonenom o $ireni elastickych vin
v kostiach. Najskor bolo elastické vl-
nenie generované kladivom, neskor
ultrazvukom. Vyskumny kolektiv sa
rozsiril o dalSich Studentov - Petra
Moilanena a Pekka Hirsilda - a spo-
lu vyvinuli ultrazvukové zariadenie
na meranie hustoty kosti.

Prvii patentovd prihlasku podali
vyskumnici v roku 2002, v Case, ked’
transfer technoldgii eSte na univerzi-
te nebol profesionalizovany a zakon
o univerzitnych vynalezoch este ne-
nadobudol ucinnost. Licencia na vy-
uzivanie patentu bola poskytnuta
finskej startup firme Critical Medical
(neskér premenovanej na Oscare Me-
dical). Firma skonstruovala prototyp
ultrazvukového zariadenia. Medzitym
pokracovala spolupriaca medzi oboma
katedrami.

V roku 2010 zacala dalSia spolupra-
ca na vyvoji zobrazovania kosti, teraz
vSak uz medzi tromi finskymi univer-
zitami (Oulu, Helsinki a Jyvaskyld)
v ramci projektu financovaného Fin-
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za transfer vedomosti a technoldgil.

DrZitelia ceny Zlaty pampusik, ktoru udeluje Univerzita a Polytechnika v Jyvdskyld

skou akadémiou. Cielom bolo vyvinut
dalSiu generaciu zariadenia zaloZe-
ného na ultrazvuku generovaného la-
serom Vv kosti, teda zariadenia na bez-
kontaktné meranie hustoty kosti, napr.
z ramena pacienta.

Vyskum napredoval a vyndlez bol na-
hlaseny Kancelarii pre vyskum a ino-
vacie v marci 2011. Kazda univerzita
postupovala pri spracovani ozndme-
nia o vzniku duSevného vlastnictva
samostatne. Na Univerzite v Jyvaskyla
sa na zhodnoteni inven¢ného vkladu
podielal externy patentovy zastup-
ca z firmy KESPAT Ltd. Na Univerzite
Helsinki sa rozhodli neuplatnit’ si pra-
vo k vynalezu. Vyskumnici z tejto uni-
verzity previedli svoje duSevné pravo
k vynalezu na Univerzitu v Jyvasky-
14 s podmienkou, Ze sa s ich pravami
bude nakladat akoby boli zamestnan-
cami tejto univerzity.

Univerzita v Jyvaskylda mala povin-
nost postarat’ sa o rokovania a zmlu-
vy. Univerzita v Oule si uplatnila pra-
vo na duSevné vlastnictvo svojich
vyskumnikov, teda bola jedinou stra-
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nou, s ktorou sa mala uzavriet zmluva
o transfere technolégie. Dohodli sa, Ze
Univerzita v Jyvaskyld povedie roko-
vania s potencidlnym kupcom.

Rokovanie prebehlo s firmou Oscare
Medical Ltd. http://oscaremedical.
com/ za podmienok zachovania ml-
Canlivosti. Poradkyna pre inovacie
vyrokovala prevod prav k vynalezu
a finanénd kompenzaciu. Patentovu
prihlasku podala firma Oscare Medical
1. 11. 2011 a na trh uviedla pristroj
znacky OsCare Sono™. Finsky patent
bol udeleny v auguste 2014 a spoloc-
nost v sdcasnosti pracuje na vyvoji
novej generacie zariadenia, ktorého
zaklad tvori udeleny patent.

Opisala som komercializa¢ny projekt,
ktory je typickym prikladom inovac-
nych ¢innosti a transferu technologii
na nasej univerzite. Najskor spolu-
praca v zakladnom vyskume medzi
dvoma katedrami viedla k vysledkom
a rozvinula sa do dalSej spoluprace.
V dalSej faze prebiehal aplikovany
vyskum a vyvoj metoédy skuto¢ne me-
dzidisciplinarnou spolupracou me-



http://oscaremedical.com/
http://oscaremedical.com/

TRANSFER TECHNOLOGI] bulletin 1-rb

dzi vedcami troch univerzit. Vyskum
bol financovany Finskou akadémiou
a agenturou TEKES. Tri uiverzity sa
bezproblémovo dohodli na krokoch
tykajucich sa duSevného vlastnictva.
Kancelaria pre vyskum a inovacie
koordinovala zhodnotenie novosti
a viedla rokovania o komercializa¢nej
zmluve s potencidlnym zaujemcom.
Firma sa postarala o ochranu dusev-
ného vlastnictva a vyvoj vynalezu
do stadia hotového vyrobku. Spolu-
praca vo vyskume medzi tromi univer-
zitami a so spolo¢nostou Oscare Medi-

cal pokracuje aj nadale;j.

Zaujimavym detailom je, Ze Oscare
Medical Ltd je sucastou vacsej kor-
poracie Revenio Research Group
(http://www.reveniogroup.fi/en/).
Icare Finland Ltd a Revenio Research
Ltd st sucastou tejto korporacie
v oblasti zdravotnickej techniky. V ja-
nuari 2015 Univerzita v Jyvaskyla
a Revenio Research Ltd podpisali do-
hodu o komercializacii technolégie
na zobrazovanie rakoviny pokozky
(http://globenewswire.com/news-
-release/2015/01/21/698717/0/en/
Revenio-Group-Corporation-REVE-
NIO-AIMS-TO-LAUNCH-SCREENING-
-DEVICE-TO-DETECT-SKIN-CANCER.
html). Toto je priklad plodnej spolu-
prace so spolo¢nostou, pri ktorej je-
den uspech vedie k dalsej spolupraci.

S dovolenim, rada by som uviedla eSte
jeden, ktory bol dspesny po technic-
kej stranke. A hoci sme doteraz ko-
mercne neuspeli, tento pripad je pre
nas dobrou skolou. Vyvinuli sme novu
metddu, mali sme dokazy o funkcénosti
konceptu a vyrobili prototyp zariade-
nia na nedestrukéné meranie plynov
Vv uzavretom priestore pomocou la-
seru, napr. v poSkodenych izola¢nych
sklach a v potravinarskom priemysle
pri poskodeni balenych potravin chra-

nenych inertnou atmosférou. Vysled-
ky merani st k dispozicii v priebehu
sekind. Mame funkény prototyp, no
nemame zmluvu na jeho komercné
vyuzitie. UZ sme boli v stadiu, Ze to
vzdame, Ze ukoncime tento pripad a aj
cely patentovy proces. A prave vtedy
prisla objednavka na nakup zariade-
nia z jedného vyskumného pracoviska.
Je to sice vyskumné pracovisko, ja som
vSak optimistkou. Uvidime, ¢o prine-
sie zajtrajsSok.

Na zaver by som chcela vyjadrit to, ¢o
ma motivuje chodit denne do prace.
Mam rada univerzitu. Pre vedu, pre
jej fakulty, pre Spic¢kovy vyskum, kto-
ry dosahuje azZ medzinarodnt droven,
pre jej posluchacov a vedcov aj zo za-
hranicia. Ro¢ne mame k dispozicii viac
ako 7 miliénov EUR externych pros-
triedkov. Teda mame vsetko potrebné,
Spickovy vyskum, financie a nastroje
na to, ako vyuzivat vysledky vyskumu
v praxi. Nie je nutné mat’ vela pripa-
dov. Aj pre malé univerzity je dolezité,
aby vysledky svojho vyskumu transfe-
rovali do praxe. U¢ime sa na vlastnej
skusenosti. Ak nezacnete, nikdy sa to
nenaucite.

Prispevok bol pripraveny pouZzitim
informacii z osobnej korespondencie,
rozhovoru, prezentacii na podujati
Konferencia NITT SK 2014 - Transfer
technolégif na Slovensku a v zahranidi,
ktoré su dostupné na http://nptt.cvti-
sr.sk/sk/podujatia/konferencie-nitt-
-sk.html?page_id=2437

Poznamka:

0d roku 2015 Kancelaria pre vyskum
a inovacie na Univerzite v Jyvasky-
1d nesie novy nazov Vyskumné
a inovacné sluzby https://www.jyu.fi/
yliopistopalvelut/research-and-inno-
vation/?set_language=en

ZAHRANICNE CENTRA TT

Résumé
Dr. Riikka Reitzer, an
advisor at the University of Jyvdskyld in

innovation

Finland, kindly accepted the invitation
from the Slovak Centre of Scientific and
Technical Information in Bratislava
to participate in the Conference NITT
SK 2015 - Technology Transfer in
Slovakia and Abroad which was held
on 7th and 8th October 2014 at SCSTI
in Bratislava at Lamacskd 8/A. She
gave her presentations at the seminar
which formed part of the conference
exclusively intended for technology
transfer officers at public higher
education and research and science
institutions in Slovakia and the Czech
Republic and at the conference itself.
I used her presence in Slovakia for
a short interview about technology
transfer at her university and their
experience with it.

Spracovala a preloZila:

Adriana Shearmanovd
[adriana.shearman@cvtisr.sk]

Tb 1/2015
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INFORMUJEME

StartupAwards.SK - prilezitost pre centra
transferu technolégii

Koncom minulého roka sa uz po Stvr-
tykrat udelovali ceny za najlepsie slo-
venské startupové napady roka v su-
tazi StartupAwards.SK. Ceny, ktoré so
sebou prinadsaju Sancu presadit sa so
svojim napadom doma aj v zahranici,
boli odovzdané v piatok 28. novem-
bra 2014 v historickej budove SND.
Slovenské startupy tradicne sutazili
v Styroch kategdriach: Digital, Art &
Design, Science a Society.

Prave kategoria Science by mohla byt
zaujimava z pohladu centier transfe-
ru technolégii, kedZe sutaz je veno-
vana nielen klasickym startupom, ale
aj projektom pochadzajicim z oblasti
vyskumu a vyvoja. Za posledné dva
roky sa vysledky vyskumu z naSich vy-
sokych $koél a z prostredia Slovenskej
akadémie vied ocitli medzi sutaziaci-
mi, finalistami, ale aj vitazmi sutaze
StartupAwards.SK.

s
5,/
gas sensor

PALLADIUM - FREE

Minuly rok vyhral kategériu Science
projekt timu z Elektrotechnického
ustavu SAV - bezpaladiovy senzor ply-
nov, technoldgia zaloZzena na vodivych
polyméroch.

Tento rok sa stali vitazmi vedci zo Zi-
linskej univerzity v Ziline s tepelnym
akumulatorom, ktory v lete zbiera
energiu, aby ju v zime vyuzil na odo-
vzdavanie tepla rodinnému domu.

@WSKUMNE CENTRUM

¥ ZILINE

L o R e
EAR ZILINSKE) UMIVERZITY

V tohoro¢nom finale ,bojoval” aj spo-
lo¢ny projekt vedcov z Ustavu polymé-
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rov SAV a Fakulty chemickej a potravi-
narskej technolégie STU - biologicky
degradovalné BlOplasty - ekologicky
variant beZne dostupnych plastov,
ktoré su vyrobené z ¢isto organickych
zloZiek a neSkodia Zivotnému prostre-
diu ani pri vzniku, ani pri rozklade.
Je potrebné spomentt, Ze do SirSieho
okruhu finalistov sa dostal aj projekt
CareWave, na ktorom sa ¢iasto¢ne po-
dielali aj vedci z Univerzity Komenské-
ho v Bratislave a Slovenskej technickej

univerzity v Bratislave.

Tato sutaz poskytuje priestor na pre-
zentaciu nielen pred odbornou po-
rotou, ale aj pred SirSou verejnostou
a tym otvara dvere k potencidlnym
investorom. Tento rok sutaZi venova-
li pozornost' viaceré vyznamné prin-
tové a elektronické média a galavecer
z odovzddavania cien bol odvysielany
aj v Slovenskej televizii. To tiez svedci
o rastlcej Urovni sutaze, ktora sa sta-
va prestiznou v prostredi inovatorov.
Uéast’ v sutazi sa preto ukazuje ako
efektivna, najmé v procese komercia-
lizacie vysledkov vyskumu.

Dal$im dévodom ucasti timov s ve-
deckymi vystupmi aj v buducnosti,
by mohla byt cenna skisenost’ stretu
akademického prostredia s obcho-
dom. Zaujmy vedy a priemyslu v ob-
lasti komercializacie nie st odlisné
a pre uspesnu aplikaciu vedeckych
poznatkov v praxi je dolezita efektiv-
na komunikacia medzi tymito dvoma

svetmi. Z mnozstva informacii, ktoré
maju timy k dispozicii, vybrat’ sprav-
ne argumenty. Tie, ktoré zaujimaju
potencidlnych obchodnych partnerov
a investorov.

Prezentacia svojho produktu pred
inou ako vedeckou obcou prinasa neo-
cenitelnu skusenost ucastnikom suta-
Ze. Prezentacia vybranych faktov hra
v tomto pripade vyznamnu ulohu. Po-
Cas Styroch ¢i piatich minat musi su-
taziaci zaujat porotu svojim produk-
tom, presvedcit o jedinecnosti svojej
inovacie, ukdzat' moZnosti uplatnenia
v praxi, ale predovSetkym naldkat
na ,super biznis“ Dal$ie $tyri minuty
su vyhradené na otazky poroty. Je tak
trochu umenim dat tie ,spravne“ od-
povede.

Cenné rady a mentoring od skisenych
podnikatelov a investorov ziskané
v priebehu sutaze na sustredeni tzv.
bootcampe, na konci ktorého sa suta-
Z{ o postup do finale, m6zu startupis-
ti vyuzit aj v buducnosti pri rokovani
s investormi a priemyselnymi partner-
mi.

Skusenosti, kontakty a spatna vaz-
ba od odbornikov nas posuva dalej
smerom k uspesnej komercializacii.
Preto dufame, Ze aj buduci rok organi-
zacie Slovenskej akadémie vied a slo-
venské univerzity v spolupraci s cen-
trami transferu technoldgii prinesu
komerc¢ne zaujimavé vysledky vysku-
mu, ktoré zaujmu nielen odbornu po-
rotu a laickl verejnost, ale aj potenci-
alnych zaujemcov o realizaciu v praxi
a investorov.

Ing. Katarina Miillerovd
Mgr. Veronika Barikosovd

www.nptt.sk
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INFORMUJEME

Nové granty pomo6zu pri zmensSovani rozdielov
v oblasti excelentnosti vyskumu v ramci Europy

Eurépska tinia informovala 30. janudra
2015 o novych grantoch, ktoré pomé-
Zu zmensit rozdiely v oblasti excelent-
nosti vyskumu medzi ¢lenskymi Statmi
a posilnit konkurencieschopnost’ a rast
v Eurdpe. Novy nastroj na spajanie
do timov, v ramci ktorého sa tieto gran-
ty udeluju, pomdze zlepsit vysledky
vyskumu a zvysit investicie v krajinach,
ktoré maju nizsie hodnotenie v oblasti
excelentnosti vyskumu. Vdaka finan-
¢nym prostriedkom z programu Hori-
zont 2020 bolo teraz z takychto krajin
vybranych 31 projektov, v ramci kto-
rych sa maju pripravit operacné plany
pre nové centra excelentnosti, ktoré sa
realizuju prostrednictvom spajania sa
do timov so Spi¢kovymi inStiticiami
z celej Eurépy:.

Moedas,
pre vyskum, vedu a inovécie, povedal:

Carlos eurépsky komisar
,Struéne povedané chceme, aby z fi-
nancnych prostriedkov programu Ho-
rizont 2020 malo prospech ¢o najviac
europskych univerzit a vyskumnych
ustavov. Nasim cielom je, aby v oblasti
vyskumu a inovacii nezaostavala ziad-
na cast Eurépy. Spajanie do timov nam
pomaha tento ciel' dosiahnut' vytvara-
nim partnerstiev medzi najkvalitnejsi-
mi inStitdciami a institiciami s najvac-
$im potencidlom. Program Horizont
2020 podporuje excelentnost a predo-
vsetkym snahu o jej dosiahnutie.

Prvé projekty v ramci spajania do ti-
mov, ktoré boli vybrané na financova-
nie, povedu vyskumné instittcie alebo
agentury, pripadne celostatne alebo
regionalne organy. V prvej etape tohto
opatrenia bude na projekty vyclene-
nych celkovo 14,5 miliéna EUR (maxi-
malne 500 000 EUR na projekt), ktoré
su urcené na vypracovanie operacnych

* X %
* *
* *

* *
* kK

Eurdpska
komisia
|

pldnov pre nové centrd excelentnosti
alebo aktualizaciu existujicich planowv.
Medzi financované projekty patria
partnerstva z celej Eurépy. Napriklad
Slovinsky institit sa spoji do timu
s Karolinskym instittom vo Svédsku
s cielom vytvorit centrum excelent-
nosti v oblasti lekarskych inovAcii.
Dalsi ispe$ny navrh predstavuje usilie
Bulharského institatu zriadit' centrum
excelentnosti v oblasti udrzatelnych
technolodgii na biologickej baze v part-
nerstve so Spolo¢nostou Maxa Plancka
v Nemecku.

Suvislosti

Spéjanie do timov zohrava ddlezitud tlo-
hu v snahe EU vyuzit' potencial Eurépy
v oblasti vyskumu a inovacii. Medzi
opravnené clenské Staty v rdmci tejto
iniciativy patria vSetky Staty, ktoré pris-
ttpili k EU po roku 2004 plus Portugal-
sko a Luxembursko, ako aj osem krajin
pridruZzenych k programu Horizont
2020, ktoré nie st ¢lenmi EU. Spajanie
do timov im pomoéze rozvinut novu
spolupracu, vybudovat nové vedecké
siete a vyuzit nové trhové prileZitosti.

VsSetky projekty vyberaju na zaklade
Standardnych postupov programu Ho-
rizont 2020 nezavisli odbornici. Opa-
trenie pozostava z dvoch etap. Financie
sa v prvej etape poskytuji na vypraco-

vanie,,planu ¢innosti“budtceho centra.
V druhej etape sa po procese konku-
rencného preskiimania moéze z tychto
projektov vybrat maximalne 10, ktoré
ziskaju dalsie prostriedky na realizaciu
centra. Objem financ¢nych prostriedkov
na navrhy v ramci prvej etapy (zo 169
predlozenych projektov bolo vybra-
nych 31) predstavuje 14,5 miliona EUR
a pre druht etapu je v sucasnosti urce-
nych okolo 87 miliénov EUR. Sucinnost
medzi spajanim do timov a kohéznou
politikou moze tieZ umoznit’ projektom
v druhej etape vyuzivat prostriedky
zo Strukturalnych fondov, ktoré su do-
stupné na realizaciu centier excelent-
nosti a na financovanie infrastruktiry
a vel'kych zariadeni, pre ktoré nie su
granty na spajanie do timov urcené.

V ramci programu EU na financovanie
vyskumu Horizont 2020 budu k dispo-
zicii finan¢né prostriedky az vo vyske
800 miliénov EUR, z ktorych budu fi-
nancované opatrenia na zvySenie ucas-
ti ¢lenskych Statov, ktoré maju v ob-
lasti vyskumu slabsie vysledky. Takéto
opatrenia zahfnaju spajanie do timov,
partnerstva (vytvaranie institucional-
nych sieti, ktorych stucastou je podpora
vymeny zamestnancov, odborné po-
radenstvo a pomoc), ako aj osobitné
financovanie, napr. v ramci nového na-
stroja pre veducich vyskumnych pra-
covnikov.

Tlacovd sprdava Eurdpskej komisie,
30. 1. 2015, Brusel

Zdroj:
http://europa.eu/rapid/press-release_
IP-15-3885_sk.htm.

(M)
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Startup Sharks Roadshow 2015

Kto chcel zazit atmosféru Silicon
Valley na vlastnej kozi a ziskat' cenné
informdacie priamo od biznis Zralo-
kov, zucastnil sa STARTUP SHARKS
ROADSHOW 2015. Podujatie sa konalo
23. februara 2015 v priestoroch Fakul-
ty manazmentu Univerzity Komenské-
ho v Bratislave. Roadshow pokracova-
la 25. februdra v Ziline a 27. februara
v KoSiciach.

Slovak Business Agency pripravila pre
ucastnikov praktické poradenstvo pre
rozbeh startupov, informacie o moz-
nostiach workshopov a seminarov, ¢i
individualne odborné poradenstvo zo
strany odbornych expertov.
Zaujemcom bola na STARTUP SHARKS
ROADSHOW 2015 ponuknuta aj po-
moc pri spracovani Studie realizova-
telnosti podnikatelského zameru, vy-
tvoreni marketingového prieskumu,
dokonca pomoc pri dokonéeni vyvoja
produktu.

Hlavnym tahakom vsak boli spikri zo
Silicon Valley, ktori prezentovali svoje
osobné skusenosti podnikatelom, Stu-
dentom, ale i vSetkym, ktori sa chceli
dozvediet nie¢o nové o startupovom
prostredi.

Alfredo Coppola (CEO high tech in-
kubatora v Silicon Valley) ucastnikov
oboznamil s histériou Silicon Valley,
ako funguje startup v Silicon Valley
a aké podmienky musia splnit firmy,
ktoré chci preniknit na americky
trh. Gigi Wang (predsednicka Stand-
ford Venture LAB) poskytla cenné
rady, ako identifikovat potencialnych
investorov a ako u nich uspiet, akym
sposobom ich produkt zarobi peniaze
a akych ludi si vybrat do pracovného
timu. Ken Singer (riaditel'’ Center for
Entrepreneurship and Technology na
UC Berkeley) zaujal svojou prednds-
kou, ako prezentovat' firmu a produkt,

Tl'b 1/2015

Alfredo Coppola

aby ste uspeli. Zodpovedal aj kltucové
otazky - ¢o a koho konkrétne potrebu-
je podnik, aby profitoval, ¢i - ako a kedy
zacat podnikat. Chris Burry (CEO tech-
nologického akceleratora v Silicon
Valley) a Bill Reichert (riaditel’ Garage
Technology Ventures) ucastnikom po-
radili, ako prerazit na medzinarodnom
trhu, ako ziskat kapital v Silicon Valley
a ako vyhoviet potencialnym klientom.
Ak mate vlastny startup alebo ino-
vativny napad a potrebujete poradit,
bola moznost zucastnit sa osobnych
konzultacii so spikrami. Tito mozno-
st vyuzila aj Kanceldria pre transfer
technoldgii, poznatkov a ochranu du-

Sevného vlastnictva SAV (KTT SAV).
Gigi Wang a Chris Burry ponukli cen-
né rady tykajuce sa komercializacie
konkrétnych produktov. M6Zeme po-
tvrdit, Ze pre KTT SAV bolo stretnutie
s konzultantmi s dlhoro¢nymi skuse-
nostami v prenose poznatkov do praxe
zaujimavou a prinosnou skuisenostou.
Startup Sharks Roadshow sa tak stava
podujatim, kde mdzu Studenti nahliad-
nut do zakulisia biznisu a transferové
centra stretnut realizatorov uspes-
nych startupow.

Mgr. Veronika Baiikosovd, Mgr. Mdria
Kovdcovad, Ing. Katarina Miillerovd

www.nptt.sk



Kristalovy Merkar 2014

Urad priemyselného vlast-
nictva SR a Banskobystricka
regiondlna komora SOPK
(BBRK SOPK) boli organi-

zatormi 21. ro¢nika sutaze
v o cenu za inovacie Kristalovy
Merkir 2014. UPV SR mal
dosial zastupenie len v porote sutaze (obr. 1) spolu s ¢lenmi

Predstavenstva BBRK SOPK a zastupcami Technickej uni-
verzity vo Zvolene. Vyhlasenie vysledkov a slavnostné odo-
vzdavanie oceneni za najlepsie inovativne rieSenia (sutaz je
organizovana pre podnikatelské subjekty a Studentov Ban-
skobystrického kraja) sa uskutocnilo 12. marca 2015 v Cik-
kerovej sieni historickej radnice Banskej Bystrice v ramci ve-
rejnej Casti zasadnutia Valného zhromazdenia BBRK SOPK.

Organizatori udelili 3 hlavné ceny:

Produktova inovacia vy$Sieho radu

ADRIAN GROUP, s. r. 0., Banska Bystrica - za novy modelo-
vy rad teplovzdusnych plynovych generatorov (obr. 2)

Technologicka inovacia

ISOLAR, s.r. 0., Lieskovec - za zariadenie na posuv rovnych
ty¢i a tyCi s ohybmi a vystupkami cez paskovaciu hlavu pas-
kovacieho stroja (obr. 3)

Mlady inovator
Oliver Morocz, Drevarska fakulta Technickej univerzity
vo Zvolene - za policku ,Mimosa“ (obr. 4)

Predseda UPV SR Lubos Knoth pri tejto prilezitosti vyzdvihol
spolupracu s Banskobystrickou regionalnou komorou SOPK,
ktorému inovacie lezia na srdci. Sved¢i o tom aj zapojenie
Styroch regionalnych komér SOPK do siete informacno-po-
radenskych miest UPV SR pre inovacie - innoinfo, spolupraca
pri organizovani odbornych seminarov a propagacii ochrany
dusevného vlastnictva na webovom sidle SOPK, ako aj v jej Ca-
sopise Obchod, priemysel, hospodarstvo. Dalej o. i. zdéraznil,
7e UPV SR je tu najma pre podnikatel'ov - pévodcov rie$eni
a prihlasovatel'ov. Vyslovil presvedcenie, Ze dusevné vlast-
nictvo je jednou z oblasti, ktora poméZe rozhybat ekonomiku
Slovenska tak, ako aj v inych vyspelych krajinach.

Zdroj: http://www.upv.sk/aktuality
Fotozdroj: http://bb.sopk.sk (IM)
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Su vysoke skoly skutocne ,motory rastu
vedomostnej spolo¢nosti“?

Prof. Ing. Lubomir Soo$, PhD.

Cielom predloZeného prispevku je identifikovat problémy slovenského vysoké-
ho skolstva a navrhnut minimalne ¢iastkové opatrenia na zlepSenie tohto stavu.
Slovensko je technicky rozvinuty stat. Potrebuje preto primerany pocet technic-
ky vzdelanych absolventov vysokych skol. Vysoké skoly neplnia pocty vzdelanych
absolventov v niektorych technickych odboroch, ktoré pozaduju priemyselné
podniky. Navyse aj poskytované vzdelanie obsahom nezodpoveda poziadavkam
podnikov. Studenti nemajti dostato¢né teoretické vzdelanie v prirodovednych
predmetoch a absentuje bliZSie prepojenie na prax. Cielom prispevku je pou-
kazat na systémové zmeny a na dobré priklady, ktorych realizaciou je mozné

zlepsit tento stav.
1. Uvod

Vyskum, veda, Skolstvo, prepojenie Skola - prax, to su terminy a slovd, ktoré dnes kazdy pouZiva, ked’ hovori o tom, ¢o
by malo byt pre Slovensko hlavnou prioritou vzdelavania do budicnosti. Vzdelanie je bohatstvo kazdého ¢loveka, kazdej
spoloc¢nosti ¢i Statu a v tomto smere nie sme nikdy dost bohati. A preto by sme mali efektivne investovat primerané pro-
striedky do vzdelania, do mladych l'udi, do budicnosti nasho naroda.

Zakladnymi kritériami zaujmu podnikov o spoluprécu so $kolami je aplikovany vyskum a kvalitni absolventi. Sme prie-
myselny Stat a vyrobné podniky, v snahe zabezpecit trvali udrzatelnost, potrebuji kvalitnych absolventov technickych
vysokych skol - konstruktérov, projektantov a vyskumnikov.

Ponuka poskytovaného vzdeldvania na strane univerzit a poziadavky na vedomosti a praktické zruc¢nosti z pohladu
podnikov st ¢asto velmi odli$né az protire¢ivé. Stat by mal mat’ zaujem, aby boli finan¢né prostriedky vynakladané na
vzdelanie vyuzité maximalne efektivne, aby sme pre potreby praxe vzdelavali ,zamestnatelnych“ absolventov, aby vysoké
Skolstvo produkovalo absolventov, ktori vedia predat produkty ,mozgu“ - tovar s najvysSou pridanou hodnotou. Vysled-
kom $tudia by mal byt absolvent, ktory dobre ovlada najnovsie teoretické a vedecké poznatky svojho odboru, ma prehlad
o progresivnych technolégiach, postupoch a vyrobkoch a vie tvorivo vyuzit ziskané poznatky [1].

Pozrime sa spolocne na efektivnost’ vychovy mladych l'udi na Slovensku, kvalitu absolventov, prepojenie skola - prax.
Poktisme sa pomenovat problémy z pohladu Statu, ale aj z pohladu samotnej Skoly a priemyslu.

2. Problémy technického vzdelavania na Slovensku

Skiisme si vySpecifikovat aspoii zakladné problémy technického vzdeldvania u nds, s poukdzanim na dobré priklady pre-
pojenia Skoly a praxe a hladajme moZnosti ich SirSieho uplatnenia [2].

Uvodom si polozme otazku, kde st zakladné problémy nizkeho poctu $tudentov $tudujicich na technickych vysokych
Skolach? Pri¢iny moZeme zhrnat do tychto bodov:

e pokles poctu absolventov strednych $kol v dosledku slabsich popula¢nych roc¢nikov,

¢ nedostato¢na vyucba prirodovednych predmetov (matematika, fyzika) na strednych skolach,
e nizke spolocenské uznanie absolventov s technickym vzdelanim.
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Problém vysokoskolského stiudia

Intelektudlne predpoklady uchadzacov: viac ako 50 % Studentov prvého Bc. stupiia neukondi, resp. nezvladne prvy
ro¢nik Studia. Na vysoké Skoly sa hlasi viac ako 70 % absolventov strednych $kél. Aj ked' na to nemaju, Skoly ich prijmu,
pretoZe od poctu Studentov je zavisla ich existencia.

Problémy dvojstupnového stidia: V zmysle Bolonskej deklaracie z 19. juna 1999 o zaloZeni Eurépskeho vysokoskol-
ského priestoru, prebieha vysokoskolské studium v dvoch hlavnych cykloch - pregradudlnom a gradualnom. Postup
do druhého cyklu vyzaduje tispesné zavisenie prvého cyklu Studia, trvajiceho minimalne tri roky. S tymto suvisia dva
problémy, ktorym by sme mali venovat zvySent pozornost. Po prvé — viac ako 90 % absolventov prvého stupiia pokracuje
na druhom stupni. A opat ten isty problém - aj ked na to nemaju, skoly ich prijmu, pretoze aj od poctu Studentov zavisi,
kol'ko $kola dostane finanénych prostriedkov. Stat takto s¢asti riesi aj problém nezamestnanosti mladych Iudi. Po druhé -
Studenti, ktori skoncia ako bakalari, maju nedostatocnti prax. V dosledku nedostatocnej praxe su absolventi prvého cyklu,
z pohladu potrieb podnikov, prakticky nepouzitelni.

Financovanie technickych vysokych §kol: Na rozdiel od prirodovednych a humanitnych $kél, prave na technickych vy-
sokych skolach sa najviac prejavuje nedostatok finan¢nych prostriedkov. Nemo6zZeme vychovavat' Spickovo pripraveného
absolventa na technolégiach a strojoch, ktoré boli zaktiipené pred 40 - 50 rokmi. To jednoducho nie je mozné - na tychto
zariadeniach sa vacSinou neda robit ani zakladny, ani aplikovany vyskum.

3. Navrh na rieSenie problémov

Problémy Skolstva si vSeobecne zname, ale pritom sa neriesia alebo nie je ochota ich riesit. VSetci kritizuju, ale len malo
Iudi pontka rieSenie, a eSte menej je takych, ktori st ochotni zobrat na seba zodpovednost za zmeny. Pontikame teda
zdkladnu analyzu problémov a navrh ich riesenia [2].

3.1 Zmena systému financovania vysokych $kél

Je vSeobecne zname, ze Skolstvo je dlhodobo podfinancované a aj finan¢né prostriedky, ktoré stat vynaklada na vzdelanie,
su prerozdelované neefektivne, a to dokonca az trikrat. Systém financovania vysokych $kol na Slovensku sa prakticky
nemenil uz niekol’ko rokov. Je zaloZeny na vysledkoch vedy a vyskumu, grantovej uspesnosti, publikaciach, pocte zahra-
ni¢nych Studentov a celkovom pocte Studentov. A prave pocet Studentov je jednym z vyznamnych kritérii pridelovania
dotacnych prostriedkov. Staci, ked’ ma skola dostatok Studentov - ma dostatok zdrojov na zabezpecenie zakladnej exis-
tencie. Zodpovedni sa pritom nezamyslaju, ¢i boli prostriedky Statu na vzdelanie vynalozené efektivne.

Na absolventa, ktory nepracuje v odbore, ktory vystudoval, vynaklada $tat financie prakticky trikrat - prvykrat rezort
skolstva na skoly, ktoré vychovavaji armadu absolventov pre trady prace, druhykrat cez rezort prace a socialnych veci
na rozne socialne davky v nezamestnanosti a tretikrat na rézne ,malo Gc¢inné“ rekvalifikacné kurzy. Naopak, ked’ kvalitna
Skola s vynikajicimi vysledkami vo vede a vyskume a s vysokymi ndrokmi na $tidium nemd dostatok Studentov - ma
existencné problémy. Vela maturantov uplatiiuje pri vol'be vhodnej vysokej skoly systém tecucej vody - cesta najmensie-
ho odporu. Trochu nadnesene k existujicemu systému financovania: $kola, fakulta moZe vychovat' aj nositela Nobelovej
ceny, ale bude len jeden - nutne musi skrachovat.

Chvalyhodna bola myslienka ostatnej komplexnej akreditacie pred Siestimi rokmi. Na zaklade vysledkov akreditacie mali
byt vysoké skoly rozdelené do troch skupin, na: univerzity, vysoké skoly a odborné vysoké skoly. Rozdiel v pridelenych
finan¢nych prostriedkoch medzi najlep$imi a najhorsimi mal byt az 60 percent. Skoda, Ze do tohto procesu opit zasiahlo
politikum a diferencované financovanie bolo zruSené.
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Vel'ké medzery v systéme st¢asného financovania ma aj porovnanie financovania roznych typov $kol. Statne, verejné
a sukromné vysoké Skoly majti rozdielne moZnosti k pristupu prispevku na Studenta priamo od $tatu, a moZnosti vyberat
Skolné priamo od Studenta. Podobny je aj problém financovania odliSnych druhov $kél. Rozdielne st naroky na zabezpe-
Cenie pedagogického procesu, napr. na technickych, prirodovednych, lekarskych ¢i p6dohospodarskych vysokych skolach
v porovnani s ekonomickymi, filozofickymi, pedagogickymi ¢i teologickymi Skolami. Tieto rozdiely su ale v systéme finan-
covania diferencované nedostatocne.

Zakladnou a nutnou podmienkou na zvysSovanie kvality vzdelavania je zmena systému financovania vysokych
$kol. V novom systéme financovania musi byt zakomponovana statna objednavka na ziadané studijné odbory.

3.2 Profesijne orientovany bakaldr

Riesenim je vychova odbornych bakalarov pre prax. Ako priklad uvadzam predstavu automobilky PSA Peugeot Citrden,
obr. 1, [3]. Firma poZaduje v ramci trojro¢ného systému vzdelavania az tri semestre praxe. Pri siCasne platnom systéme
vzdelavania to ale nie je akceptovatelné, pretoze tato poziadavka neumoznuje splnit pozadovany rozsah pedagogického
procesu.

AKO TO UROBIT... PSA PEUGEOT CITROEN | Obrdzok & 1:

Slovakla
Predstava PSA
PROGRAM TEGRIA ‘ L TFROGRA Peugeot Citréen
' ' 51 o profesijne
UNIVERZITA SLOVENSHD il orientovanom
UNIVERZITA FRANCUZSKD . e i
MY studiu [3]

ik PREDMETY
E PREDRETY

AT

www. gefca. net

PSA PEUGEQT r:nmoé?l

Siovakla

Rie$enim by bolo prediZenie dizky bakalarskeho $tidia na $tyri roky a po druhom roéniku urobit velmi prisny vyber
Studentov na druhy inZiniersky stupei Stidia, obr. 2. Ti Studenti, ktori by neuspeli v bodovom hodnoteni, by pokracovali
v ,profesijnom Stvorro¢nom bakalarskom stadiu®

Pedagogicku Cast' ,sucasného tretieho ro¢nika“ by mali rozdelent do dvoch roc¢nikov, v kazdom roku jeden semester
a vzdy jeden semester v kazdom roku by mali odbornt prax. Takéto rieSenie umozinuje pripravit bakalarov podla potrieb
praxe.

Na druhej strane poskytuje aj moznost tym najlepsim, aby mohli, po tispesSnom absolvovani ,Stvorro¢ného profesijného
bakalara“, pokracovat aj na druhom inzinierskom stupni univerzitného vzdelavania, pretoze splnia obsah a rozsah peda-
gogického procesu, ktory je v sticasnosti akreditovany.
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Obradzok ¢. 2:
e Schéma
& = profesijného
= = orientovaného
= Studenti s bakaldra
< z Inyeh Skdi x
B 2 : U e
1k el
e S [ 3
8 Student] 3
E Prax -.E.f- z Imyjeh Skl ‘*t'-"
c g '! Ukonéenie i)
% o
% Prax 5.s. i 5.5. 2 I stupfa -
o - Prospechovd [~
o 4.sem. 3.sem. E diferencia ]
; A
2. sem. 1. sem. E

3.3. Motivdcia studia

Ked' chce stat skutocne zefektivnit systém financovania vysokych $kdl, musi do systému implementovat kritérium ,uplat-
nenia absolventov vysokych $kol“ a to na ukor pridelovania zdrojov podla celkového poctu Studentov. Takéto komplexné
kritérium by okrem zamestnanosti monitorovalo zaujem podnikov o absolventov konkrétnych $kol ¢i fakult, kol'’ko absol-
ventov skutoc¢ne pracuje v odbore, ktory vyStudovali, aké st priemerné platy absolventov.

Podobne, ako bola urobena ,Narodna sustava povolani, by sa mala dokoncit' ,Narodna sustava kvalifikacii“. Nasledne by
sa mali obidve sustavy sparovat’ a Stat by tym ziskal prehlad, aké kvalifikacie potrebuje priemysel. Na zaklade realnych
poZiadaviek priemyslu by $tat mohol vystavit' ,$tatnu objednavku“ na poZzadované kvalifikacie. Stat ma nastroje (finan¢na
preferencia najZiadanejsich SP pre $koly, poZi¢ky pre $tudentov) na to, aby preferoval najviac Ziadané $tudijné programy.
Vyznamnym nastrojom by mohli byt' ,odborové preklenovacie pozicky“. Osobne nevidim vysoku efektivnost’ motivac-
nych Stipendii, pretoZe tie negarantuju, Ze absolvent po skonceni stidia bude naozaj pracovat v odbore, ktory skutocne
vyStudoval, Ze neodide do zahranicia, atd. Tym sa motivacné stipendia minu Gc¢inku. Lepsie je ,motivovat“ Studentov for-
mou odborovych preklenovacich poZiciek. Tato forma je vyhodna najma pre $tudentov zo socialne slabsich rodin. Student
by v priebehu $tiidia, ako vypomoc, ¢erpal pdzi¢ku. Po skonéeni $tidia moZe tito péZicku ,splacat” dizkou odpracovanych
rokov v odbore, ktory vystudoval. Keby v odbore nepracoval vobec alebo len urcity ¢as, musel by riadne splacat alikvotnt
Cast’ pozicky. Na sledovanie zamestnanosti absolventov by stacilo prepojit portal absolventov s databazou v socialnej

poistovni.
3.4 Moznosti zlepSenia ziskavania praxe

Na Slovensku vznikli v ostatnom ¢ase dva zaujimavé projekty, ktorych ticelom je zlepSit prepojenie $kol s podnikmi, zlep-
$it moznosti pri ziskavani potrebnej praxe. Ten prvy -, Vysoké Skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti (dalej
VSMRVS)“ [4] - je okrem iného zamerany na ziskavanie praxe pocas $ttdia, ten druhy - ,Postgraduélne vyskumné cen-
trum (dalej PVC)“ - je urceny pre absolventov po druhom (Ing.) alebo tretom (PhD.) stupni Stadia [5].
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Vysoké Skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti [4]

Tento projekt je uréeny pre kratkodobé exkurzie a dlhodobé staze Studentov v podnikoch. Cielom projektu je poskytnut
Studentom okrem teoretickych vedomosti aj praktické skiisenosti a priamy kontakt s progresivnymi technolégiami uplat-
novanymi v praxi. Vysledkom projektu je preferovat na vysokych Skolach, na zdklade poZiadaviek podnikov, Stidium

najviac ziadanych Studijnych programov.

VYUCBOVE CENTRUM
V JEDNEJ RAMCOVEJ ZMLUVE

X studantov
z perspektivaych
studijnych programoy -
vidy priamo vzdelivanych
¥ centre a ¥ konkrdtnom
podniku s kenkrétnym
programom vedekivania

Koy,
fin-q%

Lektari

podniku

Laktori
pedniku

Earant

s
ufitalz Vi

Garant
wiital i

Aarant

wiitel £ V3

Pofty Hudentov s porspokthme
Budijné programy a priority pre
videldvanie na ciklade visiupow
Altiwity 1.1
(wyrtupy doddvatala)

Obrdzok ¢. 3:
Zdkladnad
schéma
vyucbového
centra [4]

RIESENIE PRE VO:
VYUCBOVE CENTRA V PODNIKOCH

AKTIVITA1.2

Teraz verejnié obstardvanie na centra
50 eluvami s podnilonl po
sektoroch {wisledok budd rimcové
zrmiluvy].

Po chdrlani vwstupow 2 1.1 [do 4
masiacoy od 2adlathupric

CVTIl
NP — Aktivita 1.2

X 2ETONOV™
pre vytbové
centrum xy...

Fedty Budeniova
paripekifvna ITudipnd
ProgrEmy & proerity pre
wrdelavanie budi dopnens
na aklade wistupay
Aktivity 1.1
[vystupy dodavatela)
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Ide o projekt Eurépskej tinie, Eurépsky socidlny fond - operacny program Vzdelavanie. Alokacia na projekt: 17,072 mil.
EUR. Lokaliz4cia projektu je na celé Slovensko s vynimkou Bratislavského samospravneho kraja.

Termin trvania projektu: 31 mesiacov: maj 2013 - november 2015.

Stav rozpracovania projektu: V sticasnosti bol ukonceny ,ranking” spoluprac medzi vysokymi skolami a podnikmi, kto-
ry identifikoval aZz 2 918 ,best practice”, zoradenych podla miery napiiiania kritérii, stanovenych expertnou skupinou
zloZenou zo zastupcov VS a podnikov. Na zaklade tohto prieskumu bolo vyselektovanych 100 najZiadanejsich $tudijnych
programov. Priemyselné zvazy vytypuja najatraktivnejsie programy z pohladu odvetvia hospodarstva, obr. 3. Predpoklad
je, ze 350 Studentov absolvuje za tri semestre (celkovo 96 hodin za polrok) dlhodobu staz v preferovanych podnikoch,
obr. 4. Viac informadcii o projekte, ako aj o ponukach podnikov a témach prac, v ktorych firmy pontkaji maximalnu sucin-
nost, su uverejnené na www.vysokoskolacidopraxe.sk.

Postgradudlne vyskumné centrum (dalej PVC) [5]

Projekt, urCeny pre absolventov po druhom (Ing.) alebo tretom (PhD.) stupni $tidia, je zamerany na ziskanie potrebne;j
praxe a vyskumnych zrucnosti. Na zaklade poziadaviek podnikov absolventi riesia konkrétne projekty pod vedenim sku-
senych supervizorov. Projekt je koordinovany Zvazom strojarskeho priemyslu a zacal sa rieSit od marca 2013. Lokaliza-
cia projektu je na celé izemie Slovenskej republiky. Projekt bude spolufinancovany MPSVaR SR, s¢asti samotnymi podnik-
mi. Zakladna myslienka spociva v tom, Ze vybrani absolventi vysokych $kél st v prvych rokoch riesSenia zamestnancami
konkrétneho podniku, ktory ich vysle do vyskumného centra. Cast’ pracovného ¢asu pocas rie$enia projektu, travia v PVC
pod vedenim skdsenych supervizorov, cast' v podniku pod odbornym vedenim skdsenych l'udi z praxe. Mzda mladych ve-
deckych pracovnikov je sictom prispevku MPSVaR SR a prispevku konkrétneho podniku, obr. 5. Po uplynuti dohodnutej
doby a pripadne po vyrieSeni projektu sa z vyskumného centra vratia spat do toho istého podniku.

Mlady absolvent - zamestnanec, po absolvovani staZe v PVC, ziska vedomosti, resp. skiisenosti v oblasti, ktorti pozaduje
konkrétna firma, dobre pozna rieSeny projekt a firmu, pre ktoru projekt riesi. Firma ziska tiplne alebo ¢iasto¢ne vyrieSeny
projekt pre opakovanu vyrobu a stucasne ziska zamestnanca s poZadovanymi vedomostami a praxou. Na zaklade anketo-
vého prieskumu firmy prejavili zaujem o 560 takychto absolventov s presne definovanymi poziadavkami na vedomosti,
odborné ¢i jazykové zrucnosti, pripadne projekt, aky maji zaujem rieSit.

Projekt predpoklada vytvorenie 9 vyskumnych centier v rdmci Slovenska. VZdy ide o prepojenie spadovej firmy v danom
regione a univerzity. Vyskumné centrum bude takto poskytovat zapracovanie mladych vedeckych pracovnikov podla kon-
krétnych poziadaviek regiénu, obr. 6.

Ministarstvo prace,

Obrdzok ¢. 5:

socidlnych veci a rodiny Strojnicka fakulta J Schéma
L postgradudlneho
vyskumného
centra [5]

SUPERVIZORI

Postgraduaine
wyskumna

cenbrum

l i J

* Projekt zada firma
* Po skongeni rielenia prejde zamestnanec spolu s projektom do firmy
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Pldnovand siet’
vyskumnych
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centier [5]
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Vyhoda prepojenia obidvoch projektov

Vyhodou prepojenia obidvoch projektov je, Ze ak v prvom projekte (VS - MRVS) vytypujeme $ikovnych a talentovanych
Studentov pre potreby daného podniku, v druhom projekte (PVC) mdzu talentovani absolventi ziskat pozadované vedec-
ké a odborné zruc¢nosti podla konkrétnych poZziadaviek vysielajiceho podniku (obr. 7).

MOZNA KOMPATIBILITA Obrdzok & 7:

S POSTGRADUALNYMI VYSKUMNYMI CENTRAMI VWhody
prepojenia
i projektov
Lo B : : | Stdiinj proge VS - MRVS
: a PVC [4]
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Slovensky plast neviditelnosti zaujal

americkych vyskumnikov z NASA

19. 01. 2015; Televizna stanica STV 1; Spravy RTVS; 19:00; por. 13/23; T. Cimermanova, V. Stankay

Viliam Stankay, moderator: ,Slo-
vensky plast neviditelnosti zaujal
americkych vyskumnikov z NASA.
Nasim vedcom sa totiz podarilo vy-
tvorit takzvany plast magnetickej
neviditelnosti, ktory nezaregistruju
ani detektory. V buddcnosti by mohol
pomdct najma kozmonautom.”

Timea Cimermanova, redaktorka:
,0 vyndlez slovenskych vedcov, kto-
ry dokaZe blokovat magnetické pole
a nazyvaju ho preto plaStom mag-
netickej neviditelnosti, ma zaujem
americkd vesmirna agentdra. MoZe
totiz prispiet k odpovedi na otazku,
¢o by sa stalo s kozmonautmi, ak by
sa dostali mimo dosahu magnetické-
ho pola Zeme, napriklad na planéte
Mars.”

Fedor Elektrotechnic-
ky ustav SAV: ,Tento experiment

GOmory,

sme robili preto, lebo podnet vysiel
od nasich kolegov z NASA, ktorfi sle-

duju taky dlhodobejsi program, Ze
ako magnetické pole zemské vplyva
na zivé organizmy. Potrebujd to ve-
diet’ kvoli tomu, Ze ked’ budi kozmo-
nautov posielat na dlhsi ¢as do ves-
miru, tak ¢o sa im vSetko moze stat’”

Timea Cimermanova: ,Nasi vedci
sa snazia vytvorit nulové magne-
tické pole v malej rurke, ktord chcu
postupne zvacsit tak, aby sa do nej
dostala mys. RieSia to uz rok. Plast
neviditelnosti sice zatial' eSte doko-
nale nefunguje, podla nasich vedcov
to vSak nie je nemozné.”

Yoh Nagasaki, vedec z NASA, Kali-
fornia: ,My sa stale snazime skiimat’
to, Ze €o sa stane, ak nejaky biologic-
ky objekt sa ndjde v nulovom magne-
tickom poli. Sme vSak presvedceni,
Ze menSie magnetické pole by moh-
lo byt lepSie ako to magnetické pole
na Zemi. Zatial' vSak nemo6zeme pove-
dat preco.”

Timea Cimermanova: ,Vedec z kali-
fornskej NASA je preto presvedceny,
Ze Zivot na Marse je mozny. Slovenska
Cast’ timu vsak tvrdi, Ze ide len o za-
kladny vyskum a stile zostava vela
otazok nezodpovedanych.”

Mykola Soloviov, Elektrotechnicky
ustav SAV: ,To je velmi zaujimavé
pre vedu, ale hlavne pre tie vesmirne
misie, Ze ako sa bude tvarit ten orga-
nizmus, ked’ bude nejako vytiahnuty
z toho bezného magnetického pola”

Timea Cimermanova: ,Tedria o ne-
viditelnych magnetickych plastoch
vznikla v roku 2006. Aj ked' vedci vte-
dy len teoreticky vedeli, ako by odolny
plast voci magnetickym vinam mohol
vyzerat, toto je prvykrat, ked takyto
plast’ aj niekto zostrojil. Preto ho ved-
ci povazuju za kl'i¢ovy experiment vo
vyvoji technolégie.”

Publikované z monitoringu STORIN,

s. 1. o. (prepis reldcie) (MI)

V Banskej Bystrici ocenili mladych vynalezcov

12.03. 2015; Televizna stanica STV 1; Spravy RTVS; 19:00; por. 14/24; M. Marettova, V. Stankay

Viliam Stankay, moderator:

,V Banskej Bystrici ocenili mladych
vynalezcov zo stredného Slovenska.
Ich technické zlepSenia zaujali firmy
doma, aj v zahranic¢i. Podpora mla-
dych talentov je podla odbornikov
dolezitd najma preto, ze Slovensko

v inovaciach za vyspelymi krajinami
stale zaostava.”

Martina Marettova, redaktorka:
,0liver Morocz je Student dizajnu
na Technickej univerzite vo Zvolene.
Jeho dizajnovy navrh policky Miméza

dnes ziskal ocenenie Mlady inovator
2014~

Oliver Mordcz, student dizajnu: ,In-
Spiroval som sa rastlinkou, ktora pri
dotyku zacne sklapat dovnutra svo-
je listy a zapacil sa mi tam elegantny
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pohyb, a chcel som to previest nejako
do toho interiéru ten Zivy prvok, Ze by
to vyzarovalo pocit niecoho Zivého.”

Martina Marettova: ,Najvacsim pro-
blémom je teraz vitazny navrh zreali-
zovat.”

Oliver Morocz: ,Potrebovali by sme
esSte nejakych odbornikov, ktori by
pomohli s tou technickou strankou
toho celého.”

Martina Marettova: ,Opacnym pri-
kladom je navrh Radoslava Dubrav-
ského, ktory ziskal ocenenie za naj-
lepsiu inovaciu v technologii.”

Radoslav Dubravsky, Isolar, s. r. o.:
»Je to stroj na izolaciu v podstate cie-
vok pre trakéné motory pre lokomo-

tivy, pre bansky priemysel. Vyskusal
som si skoro vSetky moZné, ktoré su,
a boli hrozné. Raz som si skoro prst
usekol v Berline na veltrhu. Prosto
zIlé, zlé. Pomalé a namahavé a nedali
sa dodrzat parametre, ktoré Clovek
chcel. No tak sme postavili taky po-
hon, ktory to robi.”

Martina Marettova: 0 stroj uz preja-
vili zaujem aj v zahrani¢i. Radoslav
Dubravsky si preto nechal svoj navrh
patentovat”’

Radoslav Dubravsky:
nieco je uplne jednoduché, hej? Pros-

,Vymysliet
to najhorsie je predat a potom po-
pripade este ochranit to, aby cloveka

z toho niekto ,nevysackoval”

Martina Marettova: ,Predseda Slo-

Europrojekty Vyskumného ustavu

jadrovej energetiky v Trnave

venskej priemyselnej a obchodnej
komory, ktord mladych vynalezcov
ocenovala, kvituje, Ze vlada tento rok
prvy raz motivuje firmy, aby pracovali
s inovaciami.”

Peter Mihok, predseda Slovenskej
priemyselnej a obchodnej komory:
»A podlamédjho ndzoru mali by sme ist
dalej do podstatne SirSej miery, lebo
ja hovorim stéle, najlepsie myslienky
vznikaji v chudobnych hlavach, lebo
tam je najvacsia motivacia.”

Martina Marettova: ,Firmy by vraj
mali viac spolupracovat s mladymi
inovatormi. Obohatit' by to mohlo obi-
dve strany.”

Publikované z monitoringu STORIN,

s. 1. 0. (prepis reldcie) (MB)

20.01. 2015; Televizna stanica TA 3; Euroskop; 16.30; Simona Frantova

Simona Frantova, moderatorka:
,Dostatok elektrickej energie je jed-
na zo zakladnych podmienok rozvoja
nasej civilizacie. Ak jej chceme vypro-
dukovat primerané mnozstvo s mi-
nimalnym dopadom na naSe Zivotné
prostredie, musime sa venovat' aj ja-
drovej energetike. A prave touto té-
mou sa zaobera Vyskumny dstav jad-
rovej energetiky. V ramci operacného
programu Vyskum a vyvoj realizoval
tri zaujimavé projekty, o ktorych bude
dnesna cast relacie Euroskop. Vitajte.
V stidiu uz vitam pana Petra Lisku,

Tb 1/2015

podpredsedu predstavenstva akcio-
vej spolo¢nosti VUJE Trnava. A spolu
s nim prijal pozvanie aj pan Marian
Kostolanyi z Agentiry ministerstva
Skolstva pre Strukturalne fondy Eu-
ropskej unie. Pekny den vam zelam.”
Pan Liska, v médiach aj mimo nich sa
Casto rozobera problematika jadrovej
bezpecnosti, jadrovej energetiky, aku
ulohu zohrava v tejto otazke alebo
téme vas vyskumny dstav?”

Peter LiSka, podpredseda pred-
stavenstva VUJE Trnava a. s.: ,Nase

www.nptt.sk

povodné meno bolo Vyskumny tstav
jadrovych elektrarni a boli sme zalo-
zeni v roku 1977. V roku 1994 akcio-
va spolocnost zalozena vylucne zo
zamestnancov nasho ustavu kupila
statny podnik a odvtedy sme plne
privatna a komercna organizacia.
Nase portfdlio aktivit je mimoriadne
Siroké. Poskytujeme takmer vset-
ky sluzby pre jadrovi energetiku -
od pociatocnych studii, cez projekty,
realizaciu, podporu prevadzky az
po ukoncenie prevadzky a samozrej-
me aj ukladanie radioaktivnych odpa-
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dov. Robime ¢innosti, ako st fyzikalne
vypocty, termohydraulické vypocty,
rozne projekty, ale dodavame aj
nase vlastné zariadenia. Dodavame
zariadeni

opravy
primarneho okruhu a podobne. Ale

na dialkovi kontrolu
primarneho okruhu, na
taktiez dodavame rozne Specidlne
merania a diagnostické systémy.
Okrem aktivit jadrovej energetiky
mame aj aktivity mimo jadrovej
energetiky a to v prenose a distribucii
elektrickej energie.”

Simona Frantova: ,Prejdime teraz
na konkrétne cisla. Pan Kostolanyi,
akou sumou ste podporili projekty
Vyskumného ustavu jadrovej energe-

tiky?”

Maridan  Kostolanyi, Agentira
MSVVa$ SR pre $trukturalne fondy
EU: ,Vyskumny ustav jadrovych elek-
trarni uspel ako prijimatel’ nenavrat-
ného financného prispevku s troma
projektmi. Z Eur6pskeho fondu regio-
nalnehorozvojabol podporeny sumou
takmer sedem miliénov eur. Vsetky
tieto tri projekty su z opatrenia pre-
nosu poznatkov a technoldgif ziskané
vyskumom a vyvojom do praxe. Boli
to projekty, ktorych prijimatelom mo-
hol byt len sikromny sektor a my sme
ako agentura dali vyzvy z operacného
programu Vyskum a vyvoj v ramci
scény Statnej pomoci. Ako som uz po-
vedal, prijimatel'mi bol sukromny sek-
tor v ramci tohto projektu, ale musel
uzko spolupracovat aj s inymi vedec-
kovyskumnymi organizaciami, kde
projekty alebo vyskumy, ktoré boli
ziskané, sa museli aplikovat a spolu
spolupracovat’ s tymito druhymi ve-
deckovyskumnymi organizaciami.

,Nadviazem

Simona Frantova:

na posledné slova pana Kostolanyiho,
a akymi konkrétnymi vyskumnymi
organizaciami ste vy spolupracovali?”

Peter LiSka: ,Tak vyskumné aktivity
v naSej cinnosti tvoria len pomerne
malu Cast nasich aktivit a naSich prij-
mov. Tak okolo tri az sedem percent
rocne podla toho, aky je rok. A zvy-
Cajne spolupracujeme so Slovenskou
akadémiou vied a s technickymi uni-
verzitami. Na tychto troch projektoch
sme spolupracovali s Technickou
univerzitou KoSice a so Slovenskou
technickou univerzitou v Bratislave.
Mame vcelku dobré skuisenosti s lud-
mi z tejto oblasti. Ja si myslim, Ze taka
spolupraca je vyhodna pre obidve
strany.”

Simona Frantova: ,Pan LiSka, vas
ustav sa venuje aj témam, ako je zvy-
Sovanie energetickej bezpecnosti
a ochrana obyvatelstva pred ucinkami
elektromagnetickych poli. To su zaro-
ven aj nazvy dvoch projektov, tak nam

o nich porozpravajte viac.”

Peter Liska: ,Tak zvySenie energe-
tickej bezpecnosti, o to znamena pre
nas pre Slovensko? To znamenad, Ze
mate u nas k dispozicii dobré zdroje
elektrickej energie, ktoré su spolahli-
vé, ekonomicky prijatelné a tak isto aj
environmentalne prijatelné. Takéto
zdroje su pre nds momentalne jadro-
vé elektrarne. Ak chceme zabezpecit
aj v buduicnosti dostatok zdrojov elek-
trickej energie, je potrebné vyuzivat
tieto elektrarne. Povodne boli elek-
trarne navrhnuté s pomerne vel'kymi
rezervami. A zistilo sa, ze Zivotnost,
ktora projektovana bola na dizke 30
rokov, sa da prediZit' na 50 aj 60 rokov.
To vsak nie je také jednoduché pove-
dat, Ze mozZeme to prediiit'. Je to tre-

ba dokladovat a prave ulohou tohto
projektu bolo urobit nejaky pokrok,
zlepSenie v tejto oblasti a jednak sme
nakupili pristroje, ktoré nAm umoznia
tito pracu vykonavat lepsie a jednak
sme vykonali rbézne analyzy, poc-
ty a vypoctové modely tak, aby sme
dokazali posudit, aka je momentalne
zivotnost' tychto zariadeni jadrovych
elektrarni a o kol'ko je mozné predizit
tuto zivotnost. Takze projekt bol vcel-
ku Uspesny, ziskali sme nové nastroje,
ako softvérové, tak aj hardvérové.”

Simona Frantova: ,ESte sa vratme
k tomu druhému projektu.”

Peter Liska: ,Projekt o elektromag-
netickych poliach, ten je trosku z iné-
ho stdka. Ludia sa beZne obavaju
vSetkého: geneticky modifikovanych
potravin, radiacie a tak isto sa obavaju
elektromagnetického smogu. Jednym
z prvych krokov ako preukazat, aky
je stav na Slovensku, je odmerat, zis-
tit, aké su elektromagnetické polia
po Slovensku a odmerat’ ich nejaké
prejavy. Takym zakladnym prejavom
elektromagnetického pola je elek-
tricka intenzita a bola merana nasimi
pracovnikmi na mnohych miestach.
Bolo urobenych asi 50 tisic mera-
ni na asi 18 tisic miestach. Z tychto
(...) bodov potom bol matematickym
modelovanim vytvoreny model, kto-
ry dopocital drovne intenzity medzi
tymito nameranymi bodmi. Vlastne
dnes sme ziskali mapu takého elek-
tromagnetického pola na Slovensku
hlavne v obytnych miestach a je moz-
né vidiet, aké urovne v ktorom mes-
te a aglomeracii si. MozZem povedat
k tomu, Ze limit nasho zdravotnictva,
vyhlasky ministerstva zdravotnictva
je asi 25 voltov na meter, zatial’ o na-
merané veliciny sa pohybovali menej

Tb 1/2015




1-rb TRANSFER TECHNOLOGII bulletin

Z MEDII

ako 1 volt na meter a maximalne hod-
noty boli okolo 2 voltov na meter. Tak-
7e niet sa coho obavat, zatial' u nas ten
elektromagneticky smog nedosahuje
Ziadnych nebezpecnych trovni.”

»Ako
v uvode naznacili, uspesné projekty

Simona Frantova: ste uz
ste mali tri. Tak sa eSte zastavme pri
tom poslednom zameranom na riese-
nie bezpecnosti pri seizmickych uda-
lostiach.”

Peter Liska: ,Jadrova bezpecnost je
neustale pod drobnohladom nielen
verejnosti, ale aj prislusnych orga-
nov. A stale sa pozera na to, v akom je
stave a Co sa da este zlepsit. Udalos-
ti vo FukuSime ukazali, Ze aj v takej
krajine, ako je Japonsko, sa nieco
také moze prihodit a samozrejme
malo to dosledky a preverovala sa aj
Urovenn bezpecnosti inych jadrovych
elektrarni v Eurdpe alebo aj vo svete.
K nejakej nehode jadrovej elektrarne
moze dojst z dvoch pricin. Je to z vnu-
tornej pri¢iny, to znamena, Ze nastane
nejaké porucha, nejaké roztrhnutie
potrubia alebo z vonkajSich pricin.
Na Slovensku tie vonkajsie priciny nie
su nejaké extra. Pretoze u nas nie su
mozné nejaké vel'ké zaplavy alebo cu-
nami tak, ako to bolo v Japonsku, ziad-
ne nejaké extra zimné privaly snehu
alebo nejaké tornada neprichadzaju
do tvahy. Ale je to jedna udalost, kto-
ranie je celkom uspokojivo doriesena,
a to je moznost zemetrasenia. To, aké
u nas moze byt zemetrasenie, to bolo
analyzované mnohokrat a nie je s tym
nejaky problém. Ale zariadenia, ktoré
su v elektrarnach, to musia vydrzat.
TakZe témou tohto projektu bolo, Ze
sa experimentalne odskusalo chvenie
alebo dopad zemetrasenia na rézne
komponenty elektrarni a z toho sa
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urobili nejaké matematické mode-
ly, kde sa moze teraz hovorit, ako sa
budu chovat’ komponenty elektrarne
pocas zemetrasenia.”

Simona Frantova: ,Pan Liska, zauji-
ma ma, €i sa vam podarilo vdaka eu-
rofondom a europrojektom nadviazat
nejaki vyznamnu spolupracu doma
alebo v zahranici, pripadne ziskat
nejaké medzinarodné ocenenia?”

Peter Liska: ,Tieto samotné projekty
neboli pre nas nejako medzinarodne
vyznamné, no nie preto, Ze by neboli
dobré alebo nemali svoju hodnotu, ale
preto, Ze jadrova energetika je od dav-
na internacionalizovana a my ti me-
dzinarodnu spolupracu mame vel'mi
Sirokd. Poviem len o tom, Ze najblizsia
agentura je vo Viedni - Medzinarodna
agentura pre atdbmovu energiu, ktora
organizuje ¢asto workshopy, vypraco-
vania roznych dokumentov, nasi pra-
covnici sa toho zucastina. Mame sa-
mozrejme spolupracu s firmami, ako
je Westinghouse, Areva, to su vyrob-
covia reaktorov a vela inych institacii
v Eurdpe aj po svete. Takze medzina-
rodna spolupraca pre nas nie je nic
také zvlastne. Je to proste vec, ktoru
Standardne denne pouzivame.”

Marian Kostolanyi: ,A je nevyhnut-
n3, lebo bez toho to nejde.”

Peter Lis$ka: ,Ano, je nevyhnutna,
pretoze ta kontrola medzinarodna
je. Ta nehoda jadrova sp6sobi dopad
aj na okolité krajiny a podobne, takze
musi to byt.”

Simona Frantova: ,A aké vyskumné
ulohy alebo otazky vas ¢akaju v naj-
bliZSom obdobi?”

www.nptt.sk

Peter Liska: ,No to je to, o by malo
byt rieSené skutocne nejakym spdso-
bom principidlne na Slovensku. Vie-
me, Ze postavenie vyskumu u nas nie
je také, ako by malo byt, ani to finan-
covanie a podobne, ale nebudem sa
tymto zaoberat teraz, lebo je to skor
technicka zaleZitost, ¢o chcem pove-
dat. Aj pre energetiku a pre jadrova
energetiku su nejaké vyzvy, nieco, co
je treba splnit, nehovorim Ze teraz, ale
v kratkom horizonte nejakych desia-
tich rokov. Co sa tyka jadrovej energe-
tiky, je mozné zmenit pouZzivanie typu
reaktorov v elektrarnach zo sucas-
nych, ktoré maji moderator aktivne;j
z6ny a spomaluju neutréony na také,
ktoré tento moderator nemaju a po-
uzivaju rychle neutrény. Je to trosku
komplikované, ale v zasade vysledok
je taky, Ze tie nové reaktory by dokaza-
li vyuzit' 50-krat lepsie prirodny uran
ako sucasné reaktory. To znamena,
Ze by ludstvo ziskalo prakticky neob-
medzeny zdroj energie na tisic aj viac
rokov. Takéto reaktory su sucastou
programu reaktorov Stvrtej generacie
amy na Slovensku mame moznost vy-
budovat prototyp takéhoto reaktora,
samozrejme s prispenim eurdpskych
fondov, ¢i uz zo strukturalnych fondov
alebo inych a postavit v rozpati neja-
kych desiatich rokov nejaké takéto
silné stredisko, ktoré by sustredovalo
roznych vyskumnikov z r6znych ob-
lasti. Nielen z oblasti jadrovej fyziky,
ale aj z oblasti materidlov, pretoze
tieto reaktory budu vyzadovat nové
materialy, ¢o sa tyka tepelnej odol-
nosti, odolnosti voCi neutrénovym
tokom a podobne. O tomto projekte
sa momentalne diskutuje na Sloven-
sku, diskutuje sa aj v Eurdpskej unii
o tomto type projektov a ma Sloven-
sko momentalne vel'ktl Sancu urobit
si nieCo, ¢o povzbudi nielen mladych




'udi a oblast vyskumu, ale potom aj
dopad do priemyslu. CiZe priemy-
sel by mohol vyrabat komponenty,
pre takéto jadrové elektrarne v bud-
ucnosti a mohlo by to mat pozitivny
dopad na ekonomiku Slovenska.”

Marian Kostolanyi: ,Ja by som chcel
len v kratkosti doplnit, ¢o sa tyka no-
vého programového obdobia, ener-
getika a energia je jedna z nosnych
tém budiceho programového ob-
dobia v ramci podpory eurdépskymi
Strukturdlnymi fondmi a co sa tyka
pre sukromny sektor v ramci sché-
my Statnej pomoci budu tam aj ve-
deckovyskumné centra, kde bude
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prijimatelmi prave stikromny sektor,
samozrejme v spolupraci s inymi ve-
deckymi organizaciami a to obdobie,
ako ste povedali, uz nemalo by byt
rocné, dvojroc¢né, trojro¢né, ale malo
by sa to tiahnut pocas celého progra-
mového obdobia, ¢ize konce projek-
tov by mali byt az v roku 2023, 2022.
Verime, Ze aj v tomto obdobi tie zdro-
je na jednotlivé projekty budu trochu
v inych objemoch ako boli v sti¢asnos-
ti”

Peter Liska: ,Dufajme. Ale nie je to
len pomoc pre sikromné organizacie,
je to v prvom rade pomoc pre akade-
micku obec, pre slovenské technické

Aké budu auta v buducnosti?

univerzity, pre Slovensku akadémiu
vied, kde by sa sustredili sily a tam by
sa robil vyskum a vyvoj. My sa toho
chceme samozrejme zucastnit, toho
procesu.”

Simona Frantova: ,Pani, tak dne$né
témy sme vycerpali. Ja vam dakujem,
Ze ste prijali pozvanie do Studia. Veri-
me, Ze vas dnesna téma oslovila a rov-
nako vas zaujme aj dalSia, ktoru este
len pripravujeme. V $tidiu privitam
riaditela Astronomického tstavu SAV.
Prajem vam pekny den. Dovidenia.”

Publikované z monitoringu STORIN,

s. I. 0. (prepis reldcie) (MB)

29.01. 2015; Televizna stanica Markiza; Televizne noviny; 19:00; por. 29/29; ]. Laca, Z. Puskarova, P. §Vajda

Zlatica Puskarova, moderatorka:
LAk mate radi autd, tak sa teraz dobre
pozerajte. UkdZeme vam kusky, aké
ste eSte nevideli.”

Patrik Svajda, moderator: ,Niektori
tomu hovoria koncepty alebo studie.
Ini tieto autd nazyvaju aj vozidlami
budtcnosti.”

Jakub Laca, redaktor: ,Ako by malo
podla vas vyzerat auto bududcnosti?
Pytajd sa svetovi dizajnéri, ktori sa
prisli pochvalit so svojimi dielami
do franctizskej metropoly. Trendom je
uhladeny dizajn, nizka spotreba pali-
va a konektivita.”

Anne Asensio, dizajnérka: ,Autad

budtcnosti by uz mali byt pripojené
k internetu. Mnohi experti s tymto
faktom pocitaju. A pre automobilovy
segment chystaji mnohé aplikacie, ¢i
jazykové mutacie.”

Jakub Laca: ,Prave konektivita ma
priniest mnohé vyhody, najma v otaz-
ke bezpecnosti.”

Anne Asensio: ,Auta pripojené k in-
ternetu by nemali spdsobovat uz
Ziadne nehody. O tom je komunikacny
systém, ktory kontroluje vozidlo.”

Jakub Laca: ,Takym je aj novinka,
ktora upozoriiuje vodica na blizkost
cyklistu. Takzvany bicyklovy senzor
ma byt najoCakavanejSou novinkou

budicnosti.”

Ian Callum, dizajnér: ,Dnesny dizajn
je uplne iny ako v minulosti. Vytvara-
me technoldgie na zachranu posadky;,
aby sme co najviac ochranili chod-
cov Ci cyklistov, vymysleli sme airbag
na prednej kapote.”

Jakub Laca: ,Niektoré auta v Parizi
maju aj neuveritelnu spotrebu. Len je-
den liter paliva na sto kilometrov. M6ze
za to aj prepracovany dizajn a aerody-
namika. Podiel na spotrebe maju tiez
pouzité materily. Tazké kovy &i zliati-
ny uz nahradili hlinikové konstrukcie.”

Publikované z monitoringu STORIN,
s.r. 0. (prepis reldcie) (MB)
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Vybrané publikacie o duSevnom
vlastnictve a transfere technologii

Financial Inchrsion,
Inndvation, sd Investments

Financial Inclusion,
Innovation, and Investments e e e
Christy, Ralp D.; Bogan, Vicki
L. - Singapore: World Scienti-
fic Publishing, 2011. 248 s.
Financ¢né zaclenenie,
inovAacie a investicie
Publikdcia prindsa prezentdcie
z medzindrodného rovnomen-

ného sympozia, ktoré sa konalo 20. a 21. aprila 2007
na Cornellovej univerzite (USA).

Methods in

Methods in Product Design ]
Product Design

Kamrani, Alj, K.; Azimi,
Maryam; Al Ahmari, Abdula-
rahman, M. - Boca Raton, FL:
CRC Press, 2013. 324 s.
Metody pri navrhovani
produktov

V sticasnosti prechddzajti
spoloc¢nosti zmenami, ktoré
vyZaduju rychlu aplikdciu novych metdd vo vyrobe.

Fundamentals of Patenting
and Licensing for Scientists
and Engineers

Ma Matthew, Y.- Singapore,
2009. 265 s.

Zaklady udelovania paten-
tov a licencii pre vedcov a

for Scientists
and Engineers

technikov

Technici a vedci, zacleneni
do procesu inovdcif, musia mat' vedomosti o prdvnych
aspektoch i rizikdch v oblasti dusevného vlastnictva atd.

Private Copying

Karapapa, Stavroula

- Abingdon:

Rouletge Taylor&Francis
Group, 2012. 217 s.
Sukromné kopirovanie
Publikdcia pontika analyzu
sukromného vytvdrania kopii

a stanovenie jeho radmca po-
kial ide o volny pristup konecného pouzivatela.

Modern Intellectual
Property Law

Colston, Catherine; Galloway,
Jonathan - Abingdon:
Rouledge Taylor&Francis
Group, 2010.831 s.

MUM TE [
Moderné pravo dusevného LI

k.
NTEELECTUALT
PROPERTY LAW
vlastnictva

THNRIVEDTTO®
Moderné prdvo dusevného

vilastnictva (DV) prindsa vsetky prdva DV v jednej
ucelenej publikdcii.

Intellectual Property '
Overlaps

Tomkovicz, R. - Abingdon:
Rouledge Taylor&Francis
Group, 2013. 212 s.
Prieniky prav dusevného

vlastnictva
Publikdcia priptsta, Ze problé-

my stvisiace s prienikmi prdv
dusevného vlastnictva st univerzdlne a presahuju
prdvne hranice.

Vybrané publikacie o dusevnom vlastnictve a transfere technoldgii boli zakipené v ramci projektu NITT SK.

Kompletny zoznam publikicii najdete na stranke NPTT http://nptt.cvtisr.sk/sk/informacne-zdroje/odborna-
literatura/knihy-o-transfere-technologii.html?page_id=812. Publikdcie st k dispozicii na prezencné stadium
v Studovni Specialnej literatiry CVTI SR na 4. poschodi.

Spracovala: Mgr. Iveta Molndrovd [iveta.molnarova@cvtisr.sk|
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